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PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA

Decreto N° 1.393 13 de noviembre de 2014
NICOLAS MADURO MOROS
Presidente e [a Repubiica

Con el supremo compromisc y voluntad de lograr ja mayor
eficacia, politica v calidad revolucionaria en la construccion de!
Socialismo, y en el engrandecimiento del pals, basado en los
principios humanistas, y en condicicnes morales y éticas
bolivarianas, por mandato del pueblo, y en ejercicio de la
atribucion que me confiere el numeral 8 del articulo 236 de la
Constitucion de la Republica Bolivariana de Venezuela, y de
conformidad con lo establecido & numeral 2, literal “a” del
articulo 1, de la Ley que Autoriza al Presidente de la Republica
para dictar Decretos con Rango, Valor y Fuerza de Ley en las
materias que se delegan, en Consejc de Ministros,

DICTO
El siguiente,

DECRETCO CON RANGO, VALOR Y FUERZA DE LEY DE
REFORMA PARCIAL DEL DECRETO CON RANGO, VALOR
Y FUERZA DE LEY DE ALIMENTACION PARA LOS
TRABAJADORES Y LAS TRABAJADORAS

Articulo 1°, Se modifica ef artfculo 5, el cuai queda redacto de
la forma stguiente:

Articulo 5% £ beneficio contemplade en este
Decreto con Rango, Velor y Fuerza de Ley no serd
considerade comeo salaric, de conformidad con lo
establecido en la Ley Orgdnica del Trébzio ios
Trabajadores y f3s Trabajadoras, satvo que en las
convenciones  colectivas,  acuerdos  colectivos o
contratos individuales de (rabajo se estipule o
contrario.

Pardgrafo Primero: Fn caso que /3 entidad de
trabajo otorgue ef beneficio previsto en este Decreto

con Rango, Valor y Fuerza de ley, & través de 12
entrega de cupones, tickets 0 tarjetas electronicas de
alimentacion, suministraré un (1) cupon o licket, ©
una (1) carga & f2 tagela electrdnica, por cada
Jornada de trabajo, cuyo valor no podrd ser inferior &
cero coma cincuenta unidades tributarias (0,50 U.T.}
ni superior @ céro coma setenta y cinco unigages
tributarias (0,75 \LT.) De igual manera, cuando ef
beneficio de alimentacion sea entregado en dinero en
efactivo o su equivalente, no podrd ser inferior @ cero
coma cincuenta unidades fributarias (0,50 U.T.) ni
superfor & cerp coma setenla y cnco unidades
tributarias (0,75 U.T.).

Pardgrafo Segundo: (as facturas, constancias,
estados de cuemnta o informes que expidan empresas
emisoras de taretas electronicas de alimentacion, as/
comy s contrates que Sstas celebren con fa entidad
de trabajo, constituirdn prueba del cumplimiento de
las obligaciones de las entidades de trabajo bajo este
Decreto con Range, Valor y Fuerza de Ley.

Pardgrafo Tercero: Cuando e beneficio previsto en
este Decreto con Rango, Valor y fuerza de Ley, se
olorgue a traves del suministro de cupones, tickets o
tanetas electronicas de alimentacion, o en dinero en
efective o su equivalente, la provision mensual de
estos suministros na deberd exceder ef cuarenta por
ciento (40%) del monto qgue resulte de sumar af
salario  mensual del respective  trabajador o
trabajadora el valor de los cupones, tickets o tarjetas
electronicas de alimentacion, o el dinero en efectivo o
su equivalents, recibidos por éste o ésta en el
respectivo periodo mensual, Quedan a salvo las
situaciones especiales que puedan preverse en [as
convenciones  (ojectivas de lrabajo o acuerdos
colectivos.

Pardgrafo Cuarto: En los casos de aquellos
trabajadores y trabajadoras para los cuales ef
beneficio establecido en este Decreto con Rango,
Valor y Fuerza de Ley, exceda del imite fijado en este
anticuio, conservardn dicho beneficlo, y la entidad de
trabajo deberd fomar fas previsiones para que
graduaimente, en los sucesivos ajustes del salario v
ael beneficio, se apliquen los correctivos necesarios
para respetar el limite def cuarenta por ciento (90%)
antes referido,

Pardgrafo Quinto: Cuando en las convenciones
colectivas, acuerdos colectivos o contratos individusles
de trabajo vigentes existiesen beneficios sociales con
cardcter similar a los establecidos en este Decreto con
Range, Valor y Fuerza de Ley, las entidades de trabajo
sdio estardn obligados a gjustarios a las previsiones de
este Decreto con Rango, Valor y Fuerza de ley, si
3quéfios fuesen menos favorables.

Articulo 29. Se modifica el articulo 7°, ¢l cual queda recactado

en |os términos siguientes:
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Refrendade

Ei Encargado def Ministeric del

Foder Poputar para Industrias

{L.5.) . .
JOSE DAVID CABELLO RONDON

Fefrendade
Ef Ministro det Poder Popular para
e Turisme
(Ls)
ANDRES GUILLERMO [ZARRA GARClA

Refrendade
El Ministre dei Poder Popular
para la Agricultura v Tlerras

JOSE LUIS BERROTERAN NUNEZ

Refrendado
EL Ministro del Poder Popular para )
Educacidn Universitaria, Clencia y Tecnologia
(L.5.) R s
MANUEL ANGEL FERNANDEZ MELENDEZ

Refrengado
El Ministre del Poder Popular para
ia Educacién
(Ls)
HECTOR VICENTE RODRIGUEZ CASTRO

Refrendade
La Ministra dei Poder Popular para
la Salud
(Ls) )
NANCY EVARISTA PEREZ SIERRA

Refrendaco
Et Ministro del Poder Popular para
el Proceso Sociat de Trabajo
ws) . ,
JESUS RAFAEL MARTINEZ BARRIOS

Refrendado
El Ministro de! Poder Popular para
Transporte Terrestre y Obras Publicas
(£.5.)
HAIMAN EL TROUDI DOUWARA

Refrendado
El Ministro del Poder Popular para
Transporte Acudtico y Aéreo
(LS
GIUSEPPE ANGELC CARMELO YOFFREDA YORIO

Refrendado

£ Ministro det Poder Popular

para Ecosocialisme, Hébitat y Vivienda,

{L.5) -
RICARDO ANTONIO MOLINA PENALOZA

Refrendado

E!l Ministro det Poder Popular

de Petrdleo y Mineria

Ls) ) S
ASDRUBAL JOSE CHAVEZ JIMENEZ

Refrendado
La Ministra de! Poder Popuiar para
la Comunicacién v ta Informacidn
(LS)
JACQUELINE COROMOTO FARIA PINEDA

Refrencado
E! Ministro de! Poder Popular para
las Comunas y los Movimientes Sociales
(L5} X ,
ELIAS JOSE JAUA MILANO

Refrendade
£} Ministro del Poder Popular para
ta Alimentacidn

&5 YVAN JOSE BELLO ROJAS

Refrendado

El Ministro de! Poder Poputar parz

ia Culture

{L.5.) .
REINALDO ANTONIC ITURRIZA LCPEZ

Refrendado
£l Ministro del Poder Popular para
la Juventud y el Deporte
(Ls) .
ANTONIO ENRIQUE ALVAREZ CISNEROS

Refrendado

La Ministra de! Poder Popular para

los Pucktos Indigenas

(L5 - ,
ALOHA JOSELYN NUNEZ GUTIERREZ

Refrendado

La Ministra det Poder Popular

para ta Mujer v la Iqualdad de Género
(LS) . . ,
ANDREINA TARAZON BOLIVAR

Refrendado
£l Ministro del Poder Popular
para Ja Energia Eléctrica
(LS .
JESSE ALONSO CHACON ESCAMILLO

Refrendado
La Ministra del Poder Poputar
para el Servicio Panitenciario
(L.S.)
MARIA IRIS VARELA RANGEL

DECRETO CON RANGO} VALOR Y FUERZA DE LEY
ORGANICA DE LA ADMINISTRACION PUBLICA

EXPOSICION DE MOTIVOS
|
!

El presente Decreto con Rang}:\, Valor y Fuerza de Ley consolida
una larga trayectoria de i?glslackén dedicada & regular vy
crganizar el funcionamientg de fa Administraclén Plblica,
trayectoria que deriva del mandato constitucional consagrado
en la Disposicién Transitoria Cuarta, numeral 5 de la
Constitucién de !a Replblica Bolivariana de Venezuela.

La Administracién Plblica ha %ufrido cambios estructurales a los
fines de su adaptadidn a la reafidad histbrica que debe
constantemente afrontar el Goblerno Bolivariano, Es asi, como
el presente Decreto con Rangb, Valor y Fuerza de Ley surge en
razén de la necesidad de ia construccidn de un sistema de
goblerno popular dirlgldo a rescatar la economfa nacional, la
eficacia v la eficlencla de las|estructuras piblicas reforzando y
fortaleciendo valores esenclales del ejerciclo de fa funcién
plblica, enmarcada en los principios de solldaridad, honestidad,
responsabilidad, vocacion de trabajo, amor al préjimo,
inspirados en fa €tica y morat socialista, tode ello en 1a lucha
contra 1a corrupcidn y el burogratismo.

A 2l efecto, se otorga rarf\go legal a las vicepresidencias
sectoriales, con fines de ¢ontrol a nivel superior de la
Administracién Plblica, de la pdecuada efecucidn de politicas y
la eficiente administracidn deilos recursos de! pueblo soberano,
otorgande a dichas estructuras de nivel superior la supervisidn
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y control funclonal, admin%gtradve y presupuestario de los
ministerios del poder popmaq en aras de garantizar y proteger
los intereses del Estado en suf diferentes niveles de goblerng,

Asimismo, se incorporaron erj el texto legal 1as nuevas figuras
de gobiarno y territoriales, pera esegurar que Iz lucha contra el
flagelo de la corrupciin abardue toda la extensién del territorio
de la Peplblica preservendo (a integridad territorial, la
soberania, fa seguridad, la idﬁntidad nacional y 2 defensa, de
acuerdo con el desarrolio fuitural, econdmice, socal y la
integracién de la Nacién.

El Decreto con Rango, Valor { Fuerza de Ley, busca consolidar
las Dbases ja Administracion Piblica mediante politicas
programas que materialicen 16s postulados del Estado social de
derecho y de justicla, de forma de dar mayor eficiencia y
eficacia a [as politicas sociales de la Revolucién.

Por lo antes expuesto, el preFente Decreto con Range. Valor y
Fuerza de Ley, coadyuvard en la accidn del Ejecutivo Nacional
en la implementacién de J:‘lterios organizativos del sector
piblico, para la construccidn de la democracia protagdnica y en
ejercicio de la corresponsabilidad social, en plena ofensiva
contra la corrupcién, promoviendo de esta manera un modelo
de inciusion social alternative del pueblo y € Estado
venezolano,

Decreto N° 1.424 17 de noviembre de 2014

NICOLAS MADURO MOROS
Presidente de la Republica

Cen el supremo compromise y voluntad de lograr la mayor
eficacia, politica y calidad revolucionaria en fa construccidn del
Sodialismo, {a refundacién de la Nacidn Venezolana, basado en
principios humanistas, sustentado en los principios morales y
éticos bolivariancs que persiguen el progreso de la patria v del
colectivo, por mandato del!pueblo, de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 226 He la Constitucién de 1a Repiblica
Belivariana de Venezuela; y en ejercicio de fa atribucidn que me
zonfieren los numeraies 2 v 8 def articulo 236 ejusdem v, de
conformidad con lo dispuesto en los literales “a”, del numeral 1
del articuio 1° de la Ley due Autorizz al Presidente de la
Republica para dictar Decretps con Rango, Valor v Fuerza de
Ley en las materias que se dejegan, en Consejo de Ministros,

gicro

El siguiente,

|
DECRETO CON RANGO, VALOR Y FUERZA DE
LEY ORGANICA DE LA 11DM1N15rRAc16N PUBLICA

- Tirulo
DISPOSICIONES GENERALES

Objeto
Articule 1°. El presente Decfeto con Rango, Valor y Fuerza de
Ley Orgénica tiene por obletq establecer los principics, bases y

lireamientos que rigen |a organizacidn y el funcionamients de
la Administracién Piblica; asiicomo regular los compromisos de
gestién; crear mecanismos ipaca promover la participacion
popular v el control, seguimiento v evaiuacidn de las politicas,
planes y proyectos pablicos;|y establecer las normas basicas
sobre los archivos y registros fe fa Administracién Pablica.

:

| Amblto de aplicacién
Articulo 2°, Las disposiciones del prasente Decreto con Rango,
Valor v Fuerza de Ley Orgénice serdn aplicables a Ia
Administracién Publica Naclorjal, asf como a {as da los estados,
distritos metropolitancs, el Distrito Capltal, el Territoric Insular
Miranda v las de los municipigs, quienas deberdn desarrollar su
contenido dentro de! dmbito de sus respectivas competencias.

\
Las disposiciones del presente Decreto con Rango, Valor y

Fuerza de Ley Orgénica se| aplicardn supletoriamente a los
demés drganos v entes det Poder Pdblico,

{
i

TITULO II
PRINCIPIOS Y BASES DEL FUNCIONAMIENTO Y
ORGANIZACION DE LA ADMINISTRACION PUBLICA

Objetivo de la Administracion POblica
Articulo 3°. La Administracién Plblica tendrd como objetivo de
su organizacién y funcionamiénto hacer efectivos ias principios,
vaores y normas consagrados en 3 Constituclén de la
Repiblica Bolivariana de Vendzuels v en especial, garantizar a
todas las personas, el go#e y ejercicio de los derachos
humanos,

i

i

: Principlo de legalldad
Articulo 4°. La Administracidn Publica se organiza y actia de
conformidad con el principip de legalldad, por & cual la
aslgnaclén, distribucién y efercicio de sus competendas se
sujeta a lo establecido en ffa Constitucién de la Repiblica
Belivariana de Venezuela, las| leyes y los actos administrativos
de carcter normativo dictadds formal y previamertc 72 farme
a3 la lay, en garantia y proteccidn de las hibertadas adolicas que
consagra el régimen democré‘ <o, participativo v protagdnica.

i Principle de la Administracién

Pablica al serviclo de las personas

Articulo 5°, La Administraclén Plblica estd al servicio de las

personas, y su actuacién estard dirigida a la atencién de sus

requerimientos y la satisfaccrpn de sus necesidades, brindando
especial atencion 2 las de cardcter social.

La Administracion Pdblica de#e asegurar a todas las personas la
efectividad de sus derechos cuando se relacionren con ella.
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Ademds, tendrd entre sus objetivos la continua mejora de ios
procedimientos, servicios y prestaciones pablicas, de acuerdo
con fas politicas que se dicten,

‘ Garantias que debe ofrecer a

Administracién Piblica a las personas

Articulo 6°. La Administracign Publica desarrollara su actividad
y 5€ organizard de manera qQue las personas puedan:

1. Resolver sus asuntos, s%r auxiliadas en ia redaccién formal
de documentos administrativos, y recihir informacidn de su
interés por cualquier |medlo escrito, oral, telefonico,
electrénico e informatico

2. Presentar i'eciamac:ione&i sobre el funcionamiento de fa
Administracién Piblica. |

3. Acceder facilmente a ipformacién actualizada sobre ef
esquema de arganizacign de los drganos y entes de la
Administracién  Piblica, [ asi como a quias informativas
scbre los procedimientos administrativos, servicios y
prestaciones que ellos offecen.

Derechos de Ias personas en sus
relaciones con la Administracién Pablica

Articulo 7° Las personas en sus relaciones con la

adriinistracion Pdblica tendréfv los siguientes derechas:

Conocer, en cualquier§ moments, &l estzdc de fos
precedimientos en los que tengan interds, v abterer coplas
de documentos contanicfos en los archivos que se fleven a
tales efectos, slempre vicuando no estén calificados como
reservados o confidenciales de conformidad con la
normativa aplicable, a excepcién de los jueces v las partes
interesadas. i

bt

H

|

2. Conocer la identidad de/las funcionarias o funcionarios al

servicio de la Admjnistracién P(biica bajo cuya
responsabilidad se tramiten los procadimientos.

3. Obtener ¢opla sellada di‘a los documentos gue presenten,
aportdndola junto con! los orlginales, as’ come a la
devolucidén de éstos, salvo cuando los originales deban
cursar en un proced!mler;nto.

4. Obtener copias certificadas de expedientes o documentos
en los términos previstos en ef presente Decreto con
Rango, Valor y Fuerza de Ley Orgénica y demds normativa
aplicable, :

5. Formular alegatos vy !presentar documentos en  los
procedimientes administrativos en los cuales tengan

interés, en los términos : lapsos previstos legalmente,

6. Presentar solo los docdmentos exigidos por las normas
aplicables al procedimiento de que se trate.

i
7. Cbtener informacién v ofientacién acerca de los requisitos
juridicos o técnicos que las disposiciones  vigentes
impengan a fos proyectos, actuaciones o solicitudes que se

propongan realizar. i
|

8. Acceder a los archivos iy registros de 2 Administracion
pUblica en los términos pravistos en fa Constitucién de} Ia
Replblica Bolivariana de Venezuela y demas normativa
aplicable. ;

i
Ser tratados con respet& y deferencta por tas funcionarlas
y funcionarios, los cuales estdn abligados a facllitar a las
personas el ejercicio de sus dereches y el cumplimiento de
sus obilgaciones.

el

10. Ejercer, a su eleccidn y sin que fuere obligatorio el
agotamiento de la via administrativa, los recursas
administrativos o judiciales que fueren procedentes para la
defensa de sus derethos e Intereses frente a las
actuaciones u omisiones de la Administracidn Pblica, de
conformidad  con  la | ley, salvo el procedimients
administrative previo a fas acclores contra la Repdblica.

11. Los demds que estabtezéan l2 Constitucién de Ia Repibiica
Bolivariana de Venezuela v la ley.

}
G$rantfa de la Constitucién de ta
Repﬁpllca Bolivariana de Venezuela
Articulo 8°. Las funcionariqs plblicas y funcionarios piblicos
estdn en (a2 obligacién de cumplir y hacer cumplir la
Constitucion de la Repablica Qoilvariana de Venezuela.

Las funcionarias plblicas v Funcionarios publicos incurren en
responsabifidad civil, penal, agministrativa o disciplinaria, seglin
€l caso, por los actos, hechos! 1 omisiones que en el ejercicio de
sus funciones vioten o menoscaben ios derechos garantizados
en la Constitucién de la Repubiica Bolivariana de Venazuela y fa
ley, sin qua les sirva de excusa drdenes supericres.

Garantia del derecho a peticién
Articulo 9°. Las funcionarias pablicas y funclonarios publicos
tienen la obligacién de reciblr y atender, sin excepcién, las
peticiones o solicitudes quel les formuten las personas, por
cualguier medio eserito, loral, telefdnico, electrdnico o
informético; asi como de responder oportuna y adecuadamente
tales solicitudes, independientemente del derecho que tienen
las personas de ejercer ios recursos administrativos o judiciales
correspondientes, de conformidad con fa ley.




10 GACETAOFICIAL DE LA REPUBLICABOLIVARIANA DE VENEZUELA

N"6.147 Extraordinario

En caso de que una funcicnatia siblica o funcionario pitlico se
abstenga de recibir fas petldgnes o sollcitudes da [as personas,
¢ no dé adecuada v oportuna respuesta a las mismas, serd
sancionada de conformidad c?n la ley.

!
P;:LEnclplos que rigen la actividad
i dela Administracién Pdbllca
Articulo 10. L2 actividad [de la Administracion Publica se
desarrollard con base en los iprincipios de economfa, celeridad,
simplicidad, rendicién de| cuentas, eficacia, -eficiencia,
proporcionalidad, oportunidad,  objetividad, imparcialidad,
participacion,  honestidad,|  accesibilidad,  uniformidad,
modernidad, transparencia, buena fe, paralelismo de |2 forma y
raspensabilidad en el ejercicio de Is misma, con sometimiento
pleno a fa ley y al derecho, y|con supresién de las formalidades
no esenciales. ;

L2 simplificacion de los trér}vltes administrativos, asi como la
supresién de los que fueren innecesarios sers tarea permanente
de los drgancs y entes qe la Administracién PUblica, de
conformidad con los principigs v normas que establezca la ley
correspondiante,

L Mecanismos tecnoiégicos
Articulo 11, Los drganos y entes de 'a Administracion Pblica
deberan utifizar las tecnologhs que desarrolle la ciencia, tales
como los medios electronicos|o informaticos y telematicos, para
sU organizacién, funcionam#nto y relacién con las personas.
Cada ¢rgano y ente de 13 Administracidn Plblica deberd
establecer y mantener una pagina en intemet, que contendrd
entre otra, la informacién que se considere relevante, los datos
correspondientes a sy misitin, organizacidn, procedimiento,
narmativa que lo regula, servicios que presta, documentos de
interés para las personas, Ubicacidn de sus dependendas e
informacion de contactos.

i

) Prificipic de publicidad nermativa
Articulo 12, Los regiamentos, resoluciones v demés actos
administrativos de cardcter general dictados por los érganos y
entes de |2 Administracién Pliblica deberdn ser publicados sin
excepcion en la Gaceta Oficlal de la Reptiblica Bolivariana de
Venezuela o, segln el caso, ?n el medio de publicacién oficial
correspondiente,

H

Principlo de responsabiiigad

patrimoniat de la Administracién Piblica
Articulo 13. La Administraddén Publica sera responsable ante
las personas por Iz gestién| de sus respectives drgancs, de
cenformidad con la Constitudén de la Repiblica Bolivariana de
Venezuela vy la ley, sin perjuiclo de fa responsabiiidad de
cualquier indole que corresponda 2 las funcionarlas o
funcionarios por su actuacién;

La Administracion Pablica raJponderé patrimenialmente por los
daflos que sufran las persaq’as en cualgulera de sus blenes vy
derachos, siempre que 13 lesidn sea Imputable a su
funcionamiento. T

Prqncipio de rendicidn de cuentas
Articulo 14, las funcignarias y funcionarios de [a
Administracién Publica debetdn rendir cuentas de los cargos
que desempefien, en los términos y condiclones que determine
la ley. |

Ejercicio de fa potestad organizativa
Articulo 15. Llos ¢rgangs, entes y misiones de Ia
Administracion Publica se crean, modifican y suprimen por los
titulares de la potestad orgagizativa, conforme a lo establecido
en la Constitucion de fa Repdplica Bolivariana de Venezuela v la
ey, En el ejercicio de sus| funciones, los mismos deberdn
sujetarse a (05 lineamientos dictades conforme a la planificacian
centralizada. .

Se entlende coma drganos, {as unidades adrninistrativas de la
Replblica, de los estados, de los distritos metropolitanos y de
los municipios 3 los que se Izs atribuyan funciones que tengan
efectos juridicos, o cuya actua"cidn tenga caracter regulatorio.

Tendré el caricter de enteltoda organizacidn administrativa
descentralizada funcionalmente con  personalidad  juridica
propia; sujeta al control, evaluacién y seguimiento de sus
actuaciones por parte de sus Brganos ractores, de adscripcidn y
de las directrices emanadas del drgano 2l cual compete la
planificacion central,

Las misiones son aquelias crg’arfas con |a finalidad de satisfacer
las necesidades fundamental?s ¥ urgentes de fa poblacidn.

| Requisitos para la creacién y

jodificacién de drganos y entes
Articulo 16. La creacidn de frganos y entes administrativos se
sujetara a fos siguientes raqulsitos:

1. Determinacion de su. configuracién  subjetiva, forma
organizativa y ubicacion en la estructura de la respectiva
Administracién PUblica. g
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2. Indicacion expresa de su cbjeto y competendas.

3. Previsién de las partidas y asignaciones presupuestarias
necesarlas para Ssu organizacidn,  funciomamiento o
reformas organizativas.

La modificacidn, supresién y liquidacién de drganos y entes
administrativos se adoptara mediante actos que gocen de rango
normativo lgual o superior al de aquetlos que determinaron su
creacidn o Oitima modificacidn.

No podrén crearse nuevos |Organos o entes que supongan
duplicacion de las competendias de otros ya existentes si al
mismo tiempo nc se suprime o restringe debidamente la
competencia de éstos.

prifcipio de Responsabilidad Fiscal
Articulo 17. No podrén ¢rearse nuevos érganos ¢ entes en fa
Administracién POblica que impliquen un aumento en el gasto
recurrente  de la  Replblica, los estados, ios  distritos
metropolitanos, el Distrito Capital, el Territorio Insutar Miranda
o de los municiplos, sin qué se creen o prevean fyentes de
ingresos ordinarios de igual § mayor magnitud a las necesarias
para permitir su funcionamierito.

Principio de controt de gestién
Articulo 18, El funclonamidnto de los érganos y entes de la
Administracién Plblica se sujetard a [as politicas, estrategias,
metas y objetivos que se esteblezcan en los respectivos planes
estratéglcos, compromisos dfe gestion y lineamientos dictados
conforme & la  planificacién  centralizada.  Igualmente,
comprendera el seguimlenta de las actividades, asi como la
evaluacidn y control del d&asempeﬁo institucional y de Jos
resultades aicanzados. ‘

Principio de eficacia
Articulo 19. La actividad | de los drganos y entes de Ip
Administracién POblica perseguird el cumplimiento eficaz de los
objetivos y metas fijados en |as normas, planes y compromisos
de gestidn, bajo la orientagién de las politicas y estrategias
establecidas por fa Presidents o Presidente de la Repuiblica, el
érgano at cual le compgte la planificacién central, la
Gobernadora o Gobernador, [p Alcaldesa ¢ Alcalde, segin fuere
el caso, ’ :

La actividad de las unidades administrativas sustantivas de los
drganos y entes de la Administracién Pablica se corresponderd
y ajustara a su misién, y fa acthvidad desarrollada por las
unidades administrativas de apoyo técnico y logistico se
adaptara a la de aquellas, |

que sus unidades de apoy administrative no ¢onsuman un
porcentaje del presupuesto destinado al sector correspondiente
mayor que el estrictamente necesario. A tales fines, 1os titulares
de la potestad organizativg de los érgancs y entes de [a
Administracién Plblica, previo estudio econdmico y con base en
los indices que fueren méé eficaces de acuerdo al sector
correspondiente, determinarin los porcentajes maximes de
gasto permitido en unidades fie apoyo administrativo.

Los Grganos y entes de lafdministracién Plblica procurardn

Principlo de suficiencla, racionalidad
y adecuacion de los medios a los fines instituclonales
Articulo 21, La dimension|y estructura organizativa de los
drgancs y entes de la| Administracién Pablica serdn
proporcionates y consistentes con los fines y propésitos que les
han sido asignados. Les formas organizativas que adopte fa
Administracidn Piblica serdn suficlentes para el cumplimiento
de sus metas y objetivos y propenderdn a la utllizacidn racianat
de los recursos publicos,

Excepcionaimente, y sdlo En el caso que se requiera la
contratacion de determinadds profesionales especialistas para
acdtividades eventuales y transitorias, los drganos v entes de la
Administracidn  Pblica podirdn incorporar  asesores  cuya
remuneracion se estableceréi por via contractual con base en
henorarios profesionales i otras modalidades fijadas de
conformidad con fa ley.

Principio de simplicidad, transparencia

y cercania organizativa a las personas
Articulo 22, Lz organizacgn de fa Administracién Pdblica
procurard a8 simplicidad institucional v la transparencia en su
estructura  organizativa, lasignacién  de  competendas,
adscripciones administrativas y relaciones interorganicas.

la estructura organizativa preverd la comprensidn, acceso,
cercania y participacidn de Jas personas de manera que fes
permitan resolver sus asuntos, ser auxiliados y recibir la
informacién que requieran poy cualguier medio.

| Principio de coordinacién
Articulo 23. Las acﬂvidadés que desarrcllan los drganos vy
entes de la Administracién] Piblica deberdn efectuarse de
manera coordinada, y estar :nrientadas al fogro de los fines y
objetivos del Estado, con base en los lineamientos dictados
conforme a la planificactén centrallzada.

Principlo de cooperacion

Principlio de eficiencia en la asignacidn
y utilizacién de los recursos piblicos
Articulo 20. La asignacién de recursos a los drganos, entes de

Articulo 24. Los drganos y rntes de la Administracién P(blica
|

colaborardn entre si y con

as olras ramas de los poderes

plblicos en la realizacidn de l;c:s fines del Estado,

la Administracién Pdblica y demds formas de organizacidn que
utificen recursos plblicos, se ajustard estrictamente a los
requerimientos de su organizacién v funcionamiento para el
iogro de sus metas y cbietivos, con uso racional de los recurscs
humanos, materiales y financieros.

En los casos en que fas actividiades de los drganos y entes de la

Ptinciplo de lealtad Institucional
Articulo 25. Los drganos y entes de 12 Administracién Plblica
actgan y se refacionan de atuerdo con el principio de iealtad
institucional y, en consecuencia, deberan:

1. Respetar e ejercicio} fegltimo de las respectivas
competencias.

Administracion Piblica, en e

breicio de potestades publicas que

por su naturaleza lo permytan, fueren méas econdmicas vy
eficientes mediante la gestion de los Consejos Comunales y

2. Ponderar, en el ejercici

de Ias competencias preplas, la

demds formas de organizaciéyw comunitaria o del sector privado,
dichas actividades podrén§ ser transferidas a éstos, de
conformidad con la ley, rese{véndose la Administracidn Plblica
la supervision, evaluacién y control del desempefio y de los
resultados de la gestién transferida.

totalldad de fos intereses piblicos implicados.

3. Facilitar la informacién| que le sea solicitada sobre la
actividad que desarrgilen en el ejercicio de sus
competéncias,
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4. Prestar i3 cooperacion 9y asistencia activa que pudieren
serles requeridas en el mbito de sus competencias,

Principio de fa competencia
Articulo 26. Toda competengia atribuida a los drganos y entes
de la Administracion Pblica Seréd de obligatorio cumplimiento y
ejercida bajo fas condiciones, Iimites y procedimientas
establecidos; sera irrenunciable, iﬂdelegable, improrrogable y
no podrd ser relajada por ccnvenmon alguna, salvo los casos
exprasamente previstos en Ias leyes y demas actos normativos,

Toda acthvidad realizada por [n drgano o ente manifiestamente
incompetente, © usurpeda {por quien carece de autoridad
publica, es nule y sus efetos se tendrén por Inexistentes.
Quienas dicten dichas actos, serdn responsables conforme 2 la
ley, sin que les sirva de excusa drdenes superiares,

Asignaclén de competencias

a la administracién sin determinacion organica
Articulo 27. En el casd que una disposicién legal o
administrativa otcrgue una icompetencia a la Administracidn
Plblica, sin especificar el drgano o ente que debe ejercerla, se
entendera que corrgsponde 2l érgano o ente con competencia
en razdn de la materia.

En ei caso gue una disposicién legal o administrative otorgue
una competencia 3 un Grgano o ente de la Administracién
Publica sin determinar la unidad administrativa competente, se
entenderd que su ejercitio corresponde a la  unidad
administrativa con competenda por razén de la materia y el
territorio. :

Principio de jerarquia
Articulo 28, Los drganos v entes de la Administracion Publica
estardn internamente ordenados de manera jerdrquica vy
relacionados de conformidad con la distribucién vertical de
atribuciones en niveles organizativos. Los drganos de inferior
jerarguia estardn sometnd{s a la direccién, supervision,
evaluacion y control de llos drganos superiores de la
Administracién  Piblica ¢on competencia en la materia
respectiva,

gl incumplimiento por parte de un érgano inferior de las
ordenes e instrucciones de |su Superior jerdrquico inmediato
obliga a fa intervencion de eﬂte Yy acarrea la responsabilidad de
fas funcionarias o funcnonarl 5 3 guienes sea imputable dicho
incumplimiento, salvo lo disptiesto en el articulo 8° del presente
Decreta con Rango, Valor y Fuerza de Ley Orgénica.

Frlnclp[o‘de descentralizacién funcional
Articulo 29. Los titulares de |3 potestad organizativa podran
crear entes descentralizadog funcionalmente cuando e mejor
cumplimiento de los fines del Estado asi lo requiera, en los
términos y condiciones previstas en a Constitucién de ia
Replblica Bolivariana de Ve[ ezuela, i presente Decreto cen
Rango, Vaior y Fuerza de ley Orgénica y demds normativa
aplicable. Los entes descentralizados funcionalmente serdn de
dos tipos: T

1. Entes descentralizados; funcionalmente con forma de
derecho privado; estardn conformados por 1as personas
juridicas constituldas delacuerdo a las normas de! dereche
privade y podrdn adoptar o no la forma empresarial de
acuerdo a los fines y §objetivos para los cuales fueron
creados y en atencién 2 si la fuente fundamenta de sus
recursos proviene de su propia actividad o de los aportes
publicos, respectivamente.

2. Entes descentralizados funcicnalmente con forma de
derecho plblico: estardn conformados por aquellas
personas uridicas creadas y regidas por normas de
derecho plblico y que podran tener atribuido el ejercicio
de potestades publicas.

La descentralizacidn funcional sdfo podrd revertirse por medic
de la modificacin del acto que le dio erigen,

Principio de descentralizacién territorial
Articulo 30. La Admsmst{acxcn Plblica Nacional, con e
propésito de incrementar la eficiencla y eficacia de su gestion,
podrd descentralizar competencias v servicias publicos en los
estados, distritos metropolitancs y municipics, de conformidad
con la Constitucién de la Republlca Bolivariaria de Venezuela y
fa ley.

Asi mismo, los estados podran descentralizar competencias y
servicios publicos, en los distritos metropeiitanos y los
municipies.

|
! Principio de desconcentracién
funcional y territorial
Articulo 31. La Admrn:stracndn Pdblica, con el objetivo de
acercarse 3 [as personas y mejorar el servicio prestadc, podra
adaptar su organizacién a determinadas condiciones de
especialidad  funcional y1 de particularidad  territorial,
transfiriendo atribuciones de sus drganos supericres a sus
drganos inferiores, mediantg acto administrativo dictadoc de
confermidad con el presente pecreto con Rango, Valor y Fuerza
de Ley Crgdnica,

La desconcentracién de atribuciones solo podra revertirse
mediante la modificacion o derogaclén de! instrumento juridico
que le dio origen.

Consecuencia de ja descentralizacién

y desconcentraclon funcional y territorial

Articulo 32, La descentra fizacién funcional o territorial

transfiere la titularidad de la competencia v, en consecuencia,

transfiere cualquier responsabllidad que se produzca por el

ejercicio de la competencia ¢ de la gestién del servicio pdblice

correspondiente, en la persona juridica y en las funcionarlas o
funcionarios det ente descentralizado.

La desconcentracién, funtional o territorial, transfiere
(nicamente 'a atribucidn, La| persona juridica en cuye nombre
actie el Organo  desconcentrado  serd  responsable
patrimonialmente por el gjercicio de la atribucidn ¢ el
funcionamiento  del ser\ido piblico  correspondiente,
manteniendo la responsabifidad que corresponda 2 las
funcionarias vy funcionarics que integren el drgano
dasconcentrado y se encuentren encargados de ia ejecucidn de
la competencia o de |3 gestibn gdel servicio poblice
correspondiente,

i

i

Los instrumentos de creadidn de ios drganos y servicios
desconcentrados, asl cgmo los que crean  entes
descentralizados de 1a Administracién PGblica, podrén atribuir a
los titulares de los 6rgangs superiores, © a las méximas
autoridades de dichos Orgpnos y entes, la facultad para
distribuir las competencias ¥ atribuciones otorgadas a éstos,
regulando su organizacién y funcionamiento en coordinacién
con los lineamientos de la planificacion centralizada.

| Ladelegacién intersubjetiva
Articulo 33, La Administracién Piblica, podrd delegar fas
competencias que le estén otorgadas por ley a sus respectivos

entes descentralizados funcidnalmente de conformidad con fos
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lineamientos de la p!anlﬂcacﬁc’m centralizada, y de acuerdo con
las formalidades del presente Decreta con Rango, Valor vy
Fuerza de Ley Organica y su Reglamento.

! Encomienda de gestién
Articulo 38. Lz Administracién PUblica podrd encomendar
temporalmente 1z realizacipn de actividades de cardcter
material o técnico de determinadas competencias a sus
respectives entes descentralizados funcicnalmente, por razones

Articulo 34. La Presidenta
Vicepresidenta Ejecutiva @
ministras © ministros, las

gobernadoras o gobernador
jefas o jefes de Gobierno v

Delegacion interorganica

¢ Presidente de la Republica, la
Vicepresidente Ejecutivo, 1as
iceminlstras ¢ viceministros, las
es, las alcaldesas o alcaldes, ias
los superiores jerdrquicos de los

de eficacia o cuando no pé
desempefio, de conformidad
en el presente Decreto col
Organica y su Raglamento.

La encomienda de gestion nd

sea los medios téenicos pars su
con las formalidades establecidas
Rango, Valer y Fuerza de ley

supone cesidn de [a titularidad de

érgancs y entes de la Administracién Pdblica, asi como las
demés funcionarias o Eunc!cnarlos superiores de direccidn,
podréan delegar las atribuciones que les estén otorgadas por ley,
a los ¢rganos ¢ funcionarias o funcionarios bajo su
dependencia, asi como la celebracién de actos o la firma de
documentos en funcionarias o funcionarios  adscritas a los
mismos, de conformidad con|las formalidades que determine &l
presente Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley Orgénica vy
su Reglamento.

Limitacién a las delegaciones
intersubjetivas e interorganicas
Articulo 35, Sin perjuicio de lo dispuesto en ia Constitucion de
la Repiblica Bolivariana de Venezuela 0 en leyes especiales, la
delegacién intersubjetiva o interorganica no procederd en los
siguientes casos:

\

1. Cuando se trate de IF adopcién de disposiciones de
carécter normativo.

|

2. Cuando se trate de 13 resolucidn de recursos en los
¢rganos administrativos que hayan dictada los actes
objeto de recursa.

3. Cuando se trate de competencias o atribuciones ejercidas
par delegacidn.

4. En aguellas materias que asi se determine por norma ¢on
rango de ley.

Los actos administrativos Gue se adopten por delegacién
indicardn exprasamente esq circunstancia y se consideraran
dictados por el érgano delegante,

La delegacidn serd revocable en cualquier momento por ei
¢rganoe que 1a hava conferido

E! acto que confiere la delegacion deberd indicar fa oportunidad
y forma en que el funcioparic delegado o la funcionaria
delegada deberd rendir cuenta al funcionario o funcionaria
delegante. !

Consecuencia He la delegacién intersubjetiva
Articulo 36, La delegacion intersubjetiva, en los términos
establecidos por el presente Decreto con Rango, Valor y Fuerza
de Ley Organica, transfiere | responsabilidad por su ejercicio al
ente delegado. Las funciomarias o funcionarios del ente
delegade encargados del ejercicio de la competencia, seran
responsables personalmente por su ejecucion.

Consecuenciaide [a delegacién interorganica
Articulo 37, Las funcionarias o funcionarios det drgano al cuat
se haya delegadc una atritucidn seran responsables por su
ejecucion. !

i
Los actos administrativos |derivados det ejercicio de las
atribuciones delegadas, al los efectos de los recursos
correspondientes se tendrdn como dictados par la autoridad
delegante. !

H
t
H
i

{3 competencia ni de los elementos sustantivos de su ejercicio,
slendo responsabilidad de] drgano encomendante dictar
resoluciones que le den soporte 0 en las que se identifique fa
concreta actividad materiat ohjeto de encomienda.

Encomienda convenida
Articulo 39. Cuando la encomienda se establezca entre
drgangs de distintos niveles territoriales de la Administracién
Plbflca o entre entes pablicos, se adoptard mediante
instrumento de cardcter convencional.

Requisitos formales de la

delegacién y encomienda
Articulo 40. £ acto contentlve de la delegacion intersubietiva,
interorgdnica, y de la encomienda serd motivado, identificard
los drganos ¢ entes entre los que se transfiera el ejercicio de la
atribucion o competencia y determinaré la fecha de inicic de su
vigencia, y de culminacidn cuando fuere el caso.

La eficacia de la delegacidn intersubjetiva, interorganica, y de ta
encomienda, asi como de suirevocatoria, quedard supeditada a
la publicacion del instrumento que Je contiene, en el érgano de
divulgacidn cficial que corresponda,

E£n los casos en que no se fetermine la fecha de Inicic da su
vigencia, se entenderd que ésta comienza desde su publicacidn
en la Gaceta Oficial correspondiente,

Avocacion
Articulo 41. La Presidenta| o Presidente de la Repiblica, la
Vicepresidenta Ejecutiva 0 Vicepresidente Ejecutivo, las
ministras o ministres, las viceministras © viceministros, las
gobernadoras o gobernadores, las jefas 0 jefes de Gobierno, fas
alcaldesas o alcaldes y {os superiores jerdrquicos de los érgancs
y entes de ia Administracipn Plblica, asi como las deméds
funcionarias o funcionarios| superiores de direccion, podran
avocarse al conocimiento, isustanclacidn o decision de un
asunto cuya atribucidn corresponda ordinrariamente o por
Celegacién a sus drganos jerdrquicamente  subordinados,
cuando razones técnicas, econdmicas, sociales, juridicas ¢ de
interés piblico Io hagan necesario. La avocacién se realizard
mediante acto motivado que deberd ser notificado 2 los
interesados.

Instrucciones, érdenes y circulares
Articulo 42, Los 6rganos y entes de la Administracién Pdblica
dirigiran las actividades de sus érganos Jerdrquicamente
subordinados mediante instrucciones, drdenes y circulares.

Cuando una disposicién especifica asi [0 establezca o se estime
conveniente por razén de los destinatarios o de los efectos que
puedan producirse, las instiucciones, Grdenes y circuiares se
oublicaran en la Gaceta Oﬁciq[ que corresponda.

i
En todo casa se estableceréb los mecanismes necesarios para
garantizar 12 difusién de su contenido y su accesibilidad 2 las
interesadas o interesados. |

!

i
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Solucién dé fos conflictos de atribuciones
Articulo 43. Cuando el 6r§anc que esté conociendo de un
asunto se considere incompetente deberd remitir  las

actuaciones al Grgano oue;

materia, sl éste se considera
se consideran competentes
érgano superior jerdrquico ¢

Los conflictos a que se refiel
suscitarse entre unidades ad
drgano © ente y con respe
haya recaidc decision admi

procedimianto administrativo

estime con competencia en ia

3 su vez incompetente; o sl ambos
e asunto serd resueito por el
man,

¢ el presente articulo s8lo podrén
ministrativas integrantes del mismo
to a asuntes scbre los cuales no
nistrativa definitiva o finalizado el

TITULO I
DEL NIVEL CENTRAL DE LA ADMINISTRACION

C

Puaujn NACIONAL
<]

itulo 1

De los Grganos Superiores del Nivel Central
de la Administracidn Pablica Nacional

Articulo 44, Son érganos
central de la Administracidn
Presidente de la Replblica

Grganos Superiores
superiores de direccidn del nivel
Pliblica Nacional, 1a Presidenta o
, & Vicepresidenta Ejecutiva ¢

Vicepresidente Ejecutivo, gl Consejo de Ministros, ias
Vicepresidentas o Vicepresidentes Sectoriaies, las ministras o

ministros, las viceministras of

viceministros; las jefas o jefes de

Gobierno vy fas autoridades ragionales.

Son drganos superiores de

consulta def nivel central de la

Administracién Piblica Nacionai, la Procuraduria General de la
Republica, el Consejo de Estado, el Consejo de Defensa de la

Nacign, las juntas sectoriales

Articule 45. Correspende
direccion del nivel central de

y las juntas ministeriales.

Rol de direccién estratdgica
de tos érganos superiores

a ios drganos superiores de
fa Administracion Plblica Nacional

dirigir la politica interior y exterior de.la Replblica, ejercer la

funcién ejecutiva v fa potest
con la Constitucidn de 1a Re|
la ey,

Asimismo, tendrdn a su ca

3d reglamentaria de conformidad
publica Bolivariana de Venezuela y

go la conduccién estratégica del

Estado v, en especial, la formulacidn, agrobacidn vy evaluacion

de {as polfticas piblicas, el
evaluacidn det desempedio in

Los drganos superiores de
Administracién Publica Nacdio
de la actividad y de las poif

sequimiento de su ejecucidn y Ia
ptitucional y de sus resuitados.

direccién del nivel central de Iz
nal ejercerdn ia rectoria v el contro!
icas desarrolladas por los érganos

inferiores, a los cuales Taluarén en su funcionamiento,

desempefio y resultados.

La Presidenba o Presidente de fa Republica
Articulo 46. La Presidenta o Presidente de la Republica, en su
caracter de Jefa o Jefe de!\ Estade v dei Ejecutivo Nacional,

dirige 13 accion del gobierno
I3 colaboracién inmediata

g de Ia Administracién Piblica, con

e la Vicepresidenta Ejecutiva o

Vicepresidente Ejecutivo, cbnforme & lo establecido en I3
Constitucién de fa Replblica Po ivariana de Venezuela y la ley.

|
Capitulo IX
De la Vicepresidencia de la Repiblica
i

i

Vicepresidencia de la Repiiblica
Articulo 47. La Vicepresidencia de ia Rep(blica estard a cargo
de la Vicepresidenta Ejecutiva o Vicepresidente Ejecutivo,
érgano directo y colaboraddr inmediata de la Presidenta o el
Presidente de la Republica.

La Vicepresidencia de Ia Republica contard con la estructura
orgénica y las funcionarias v funcienarios que requiera para el
logro de su misién, de conformidad con el reglamento orgénico
que dicte fa Presidenta o Presidente de {a Repiblica en Consejo
de Ministros.

Atribuciones de la Vicepresldenta Ejecutiva
o Vicepresidente Ejecutiva
Articulo 48, Sen atribuciones de 1a Vicepresidenta Ejecutiva o
Vicepresidente Ejecutivo;

1. Colaborar con a Presidénta ¢ el Presidente de la Replblica
en la direccién de la acddn del Gobierno,

2. Suplir las faltas temporales y absolutas de la Presidenta o
el Presidente de la Replblica, de conformidad con fa
Constitucion de Iz RepGblica Bolivariana de Venezuela.

3. Coordinar la Administracién Plblica, de conformidad con
las instrucciones de 1a Presidenta o Presidente de la
Republica.

4. Propener a la Presidents o el Presidente de 1a Repiblica el
nambramiento v remocipn de 1as ministras o ministros.

5. Presidir, previa autorizagién de la Presidenta o Presidente
de Ia Repiblica, et Consejo de Ministros.

6. Coordinar las relacmnes del Ejecutivo Nacional con la
Asamblea Nacional y efectuar el seguimiento a la discusién
parlamentarta de los proyectos de ley.

7. Presidir et Consejo Federal de Gobierno y coordinar fas
relaciones del Ejecutivp Nacional con los estados, los
distrites metropolitancs y los municipios.

8. Nombrar y remover, de conformidad con la ley, las
funcionarias y funcionarjos nacionales cuya designacién no
esté atribuida a otra autoridad,

9. Ejercer las atribuciones que le delegue la Presidenta o

Presidente de la Repiiblica.

10. Dirigir y coordinar el proceso de evaluacion de los
resultados de las pollucas publicas adoptadas por el
Ejecutivo Nacional e informar de ello a la Presidenta o
Presidente de ia RepUbiica.

11. Efectuar el seguimientd a las decisiones del Consejo de
Ministros & Informar periddicamente a la Presicenta o
Presidente de ia Republlca sobre el estado general de su
ajecucion v resultados, !

12, Efectuar el seguimiento;
{a Presidenta o Presiden
ministros e informarie s

a las Instrucciones impartidas por
e de la Repdblica a las minlstras o
bre su efecucién y resultados.

13, Coordinar vy ejecutar los trdmites correspondientes a la
iniciativa tegisiativa det 7Poder Ejecutivo ante Iz Asamblea
Nacional. :

i

14, Coordinar el proceso de promulgacién de las leyes y, de
ser el caso, el proceso ;I gue se refiere el articuio 214 de
la Constitucién de fa Regubllca Bolivariana de Venezuela

i
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£5. Presidir el Consejo de Estado. 8. Formular y aprobar losiplanes y proyectos en atencion a
los lineamientos y poifticas dictados conforme a la
16. Las demas que le sefiald la ley y demés actos normativas. planificacién centralizada.
9, Ejercer la rectoria en| la implementacion de soliticas
Capitulo 111 publicas por parte de los entes que le fueren agscritos, asl
De las Vicepresidencias Sectoriates tomo ias atribuciones de representacién de acciones y
gjercicio de tutela que corresponde a los Organcs de
adscripcién respecto de sus entes adscritos,
Vicepresidencias Sectoriales it L
Articulo 49, Las Vicepresidencias Sectoriales son drganos 10. Coadyuvar en el seguimiento del Plan Estratégico y de los
superiores del nivel centrdl de la Administracién Pabiica lineamientos sectoriales, conforme @ fas instrucciones del
Nacional, encargados de ld supervision vy contro! funcional, Presidente o la Presidenta de la Replblica y del
administrativo y presupuestario de los ministerios del poder Vicepresidente Ejecutivo ¢ la Vicepresidenta Ejecutiva,
popular que determine el| Presidente o Presidenta de la . . i . .
Repdblica, quien fijard ademds el nimero, denominacidn, 11. Asistir a las reuniones. del Consejo de Ministros v del
organizacién, funclonamienta y competendias de éstas, Consejo Federal de Gobﬁer ro.
i
Cada Vicepresidencia Sectprial estard a carge de uma 12. Convocar a las ministras ¢ ministros det Pocdler Popular
Vicepresidenta Sectarial & un Vicepresidente Sectorial bajo su coordinacion a fas reuniones de gabinete sectcrial
designado por la Presidenta g ef Presidente de fa Replblica. Gue estime necesarias.
Cuando un ministro o ministra de} Poder Popular sea designado 13. Comprometer y ordenar los gastos del organa a su carge y
coma vicepresidenta o Vicépresidente Sectorial, este {itimo ejercer Ia superior administracion, direccién, inspeccion y
cargo tendré cardcter no refunerado mientras coexista can &f "?Sg“a'd,g de los SEN_'C;PS' bienes y ramos de renta de fa
de ministra ¢ ministro de! Poder Popular, vicepresidendia sectorial;
! 14, Ejecutar ias gestiones|inherentes a [a presentacién vy
Atribuciones de las vicepresidentas tramitacién del anteproyecto de presupuesto de la
o vicepresidentes sectoriales vicepresiden_cia sfectorial a su cargo, asi como las relativas
Articulo 50. Son atribudiones de las vicepresidentas o 3 la tramitacion de | créditos adicionales y demas
vicepresidentes sectoriales: mod»ﬁcaqones qg su presupuesto, ge conformidad con ’ei
ordenamiento juridico | en materia de  administracidn
1. Proponer las lineas de definicidn conceptual de las politicas financiera def sector pulico.
publicas, a ser formyiadas e implementadas por los i .
ministerios del poder| popular en el sector de su 15. Refrendar los actos det fa Presidentz o Presidente de fa
competencia. Replblica o de 18 Vicepresidenta Ejecutiva o
Vicepresidente Ejecutiva, que sean de su competendia.
2. Proponer a la Presidenta o Presidente de la Republica ) : .
criterios para la pricrizdcion de la aprobacidn v aplicacién 16. Suscribir los actos y correspondencias del despacho a su
de los recursos nacionates, o para la ejecucion de planes y cargo. !
provectos, en la consecucidn de las metas establecidas -
para las politicas pliblicas en el sector de su competencia. 17. Delegar sus atribuciones, gestiones y la firma de
: documentos de <conformidad con las previsiones del
3. Recomendar a la Presidenta o Presidente de fa Replbtica, presgqte Decreto con| Rango, Valor y Fuerza de Ley
a la Vicepresidenta Eiecutivo o Vicepresidente Ejecutivo y Organica y su regiamento,
al Consejo de Ministras y Ministros los principales 8 ) i
elementas econdmicos, politicos y sociales, estructurates o 18. Ejercer las cemas atribuciones que le asignen el presente
coyunturales a ser tomados en cuenta en |a orientacién de Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley Organica y los
la gestion piblica nacional demds actos normativos laplicables.
4, Emitir opinidn, aprob@r y autorizar las regulaciones
sectoriales dictadas por, ios ministerios del poder popular
cuya coardinacion le fue:re asignada por 1a Presidenta o el
Presidente de 1a Repdbiica. Competencia de las vicepresidencias sectoriales
i Articulo 51, Las materias competencia de cada una de las
5. Efectuar 3 coordinacién v el sequimiento a 1a ejecucion e vicepresidencias sectoriales, serdn establecidas en el Decreto que
implementacion de ias medidas y decisiones adoptadas por requle la organizacién y funcionamiento de la Administracién
i , g g
fa Presidenta o Presidente de la Repiblica y el Consejo de Pblica Naclonat. ;
Ministros por parte dellos ministerios del poder popular
ajo su coordinacidn, informando de elio al Presidente o ia
Presidenta de la Repibjca v al Vicepresidente Ejecutivo o Las atribuciones especificas y‘las actividades particulares de cada
la Vicepresidenta Ejecutiva, vicepresidencia sectorial, serﬁn establecidas en el reglamento
. organico respectivo, |
6. Evaluar el desempefic de los ministerios del Pader Popular
bajo su coordinacidn, ipudiendo establecer mecanismos
umf?{rrréess pa;af:éﬂ?tzz etga;ngzrg:élggnzsevaluaaon de Las modificaciones a las vkcep‘;esidencias sectoriales, 0 Ja creacién
resultacos qu ’ de éstas por Decreto distinto 3l da organizacin y funcionamiento
7. Ejercer la representacidn poiitica y administrativa de la de la Administracién Pdblica Nacional, deberan reflejarse en 3

vicepresidencia sectcri‘gl 4 su cergo, asi como la
orientacion, direccidn, qoord%nacién, supervision y control
de sus actividades.

modificacién

inmediata  subsiguiente de dicho Decreto de

organizacién y funcicnamients, la cual deberd realizarse en plaze
perentoric.
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Capitulo IV Ministros a partir de las disposiciones del presente
Del Consejo de Ministros Capituio. |

Articulo 52, La Presidenta

0 Presidente de la Republica, a

Intezracién del Consejo de Ministros

vicepresidenta Ejecutiva o Vicepresidente Ejecutivo v las ministras

o ministros el poder populr reunidos Integran el Concejo de
Ministros, el cual seréd presidido por fa Presidenta o Presidente de
la Republica o por la Vicepresidenta Ejecutiva ¢ Vicepresidente
Ejecutive. En este (ltimo casd, as decisiones adoptadas deberan

ser ratificadas por la Presidenta o Presidente de fa Replblica.

Para la mejor organizacidn
Ministros, su integracion
financiero, la Presidenta o

y funcionamiento dei Consejo de
y el manejo presupuestaric y
Presidente de la Replblica podra

disponer que las vicepresidéntas o vicepresidentes sectoriales

ejerzan la coordinacion de di
det Consejo de Ministros.

eterminades ministerics en ef senc

La Procuradora o Procurador General de 1a RepUblica asistira al

Consejo de Ministros con

derechc a voz. La Presidenta o

Presidente de la Repiblica godrd invitar a otras funcionarias o

funcionarios y a otras perso
Ministros, cuando & su juici
importancia asl 1o requieran.

La Presidenta o Presidente)
Secretaria o Secretario Perm

b
Articulo 33. La finalidad
consideracién y aprobacios
sectoriales que son compete|

as a las reuniones del Consejo de
la naturaleza de la materia o su

de la Replblica designarz a la
nente dei Consejo de Ministros.

Mision del Consejo de Ministros
del Consejo de Ministros es la
n de las politicas generales y
ncias det Poder Ejecutivo Nadional,

de conforrmidad ¢on lo blecido en iz Constitucién de la
Republica Bolivariana de Vengzuela y 1a ley,

H
i

Organizacién y funcienamiento
i del Consejo de Ministros

Articulo 54. La Presidents o Presidente de la Replblica
mediante Decreto, determlnéré todo o refativo al Consejo de
Ministros, con el objeto de darantizar el ejercicio eficaz de sus
competencias y su adaptabllidad a los requerimientas que
imponen fas politicas pUblicas cuya consideracién y aprobacida
le corresponde. El referide D?creto establecerd:
|
|
1. Las normas sobre crganizacidon y funcionamiento del
Consejo.

2. Las reglas de quérum y debate.

3. Las categorias y mecanjsmos de las sesiones, asi como la
composicion que deben tener,

4. E! desarrollo de un mecanismo de toma de decisiones a
partir de dos niveles |de debate y consulta: Uno de
Definicién conceptual, 8 cargo de un Consejo Presidencial
de Vicepresidentes y Vicepresidentas, y uno para la toma
de decisiones estratégicas y ticticas, del cual participarén
ademds las Ministras y Ministros,

w

£l desarrollo de las nommas relativas a la periodicidad de
las sesiones, ast como mecanismos y oportunidad de las
convocatorias,

i
Validez de las sesiones del Consejo de Ministros
Articulo 55. Las sesiones del Consejo de Ministros sélo serdn
vdlidas con fa presencia della Presidenta o Presidente de fa
Repiblica, o de la Vicepresidenta Ejecutiva o Vicepresidente
Ejecutivo cuando e Presidente o la Presidenta le hubiere
autorizado a dirigir fa respectiva sesidn,

Ei quérum de funcicnamienta del Consejo de Minisiros no podrd
ser menor da las cos terceras partes de sus miembros. En caso
de que la Presidenta ¢ Presiderte de ta Replblica estime
urgente ia consideracion de determinado asunto, el Consejo de
Ministros podrd sesionar con la mayoria absoluta de sus

integrantes. i

§ Funcionamiento basico
: del Consejo de Ministros
Articulo 56. La Presidenta p Presidente de la Republica podra
fijar la periodicidad de las repniones del Consejo de Ministros y
lo convocard extraordineriamente cuando o juzgue
conveniente, !

Actas de las sesiones
Articuio 57. De las sesicnes del Consejo de Ministros se
levantard un acta por la Secretaria 0 Secretario, quien fa
asentard en un libro especial v la certificard con su firma una
vez aprobada. Dicha acta contendrd las circunstancias refativas
al tiempo vy lugar de sul celebracidn, la refacién de los
asistentes, las decisiones adoptadas sobre cada uno de los
asuntos tratades en la reunidn y 105 informes presentados.

Carécter dei!a; deliberaciones y decisiones
Articulo 58. Las celiberariones del Consejo de Ministros
tendrédn cardcter secreto, |

Las decisiones que se adop{en en el Consejo de Ministros no
tendran cardcter confidenclal ni secreto. No cbstante, por
razones de interés nacional o de caracter estratégico, la
Presidenta o Presidente dé la Repiblica podrd declarar la
reserva de alguna de las decisiones det Censejo de Ministros,

en cuyo caso, € punto e
carécter confidencial o secre
necesario, luego del cual

el acta correspondiente tendrd
to durante el tiempo estrictamente
la Presidenta o Presidents de la

Republica levantard la reserva de Ia decision adoptada.

Respensabllidad solidaria

de los miembros del Consejo de Ministros
Articulo 59. La Vicepresidenta Ejecutiva o Vicepresidente
Ejecutive, las Vicepresidentes o Vicepresidentes Sectoriales y
las ministras 0 ministros serdn solidariamenta responsabies con
la Presidenta o Presidente de |2 Repiblica de las decisiones
adoptadas en las reuniories del Consejo de Ministros a que
hubierer concurrido, salvo que hayan hecho constar su veto
negative. ;

Capitulo V
De {a organizaclén de los ministerios )
y demés érgancs dei Nivel Central de la Administracion
Plblica Nacional

Seccibn Primera .
De la Comisidén Central de Planificacion

6. Las unidades de apoyo
el eficaz cumplimiento d

7. Los aspectos a que se

técnico y logistico necesarias para
g los fines del Consajo.

refiere el presente articulo, serdn

desarrollados en el Reglamento Organico del Consejo de

Articulo 60. La Comision Céntral de Planificacidn es el érgano

superior de coordinacion
centralizada de 12 Administr

y control de la planificacion
cidn Pdblica Nacienal, de cardcter

permanente, encargado de garantizar la armonizacidon  y
adecuacion de las actuaciorfes de los drganos y entas de la
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Administracién Publica Naclonal. A tales efectos contara con el
apcyo del Ministerlo del Poder Popular con competencia en
materia de Planificacién para ia coordinacién, soporte técnico,
metodolégice, formacién asiicomo el sistema de seguimiento e
indicadores del sistema nacignal de planificacién,

ministre y de sus vicemipistras O viceministros, quienes
reunidos conformardn la jurta ministerial, la cual contard con
unz unidad estratégica de seguimiento y evaluacion de politicas
publicas adscrita al despathe de la ministra ¢ ministro,
integrada por un equipo multidisciplinario.

La Ley que acyerde su Crag
organizacién y funcionarmient

i6n fijard su objeto, atribuciones,
0.

Seccion Segunda

De los

De
Articulo 61. La President
mediante  Decreto, fijarg
competencia y organizacicn

ministerios

pterminacion de los ministerios
8 ¢ Presidente de la Repiblica,
el  nimero, denominacidn,
de los ministerios y otres drgancs

La unidad estratégica de sequimiento y evaluacion de politicas

piblicas analizard y evaluard
politicas  plblicas que  est]
ministeric y somaterd el

consideracidn de fa junta m
decisiones a que haya fugar.

Articulo 67. Cada ministerig
de la ministra ¢ ministro, log
viceministros, y las den

la efecucidn v el impacte de las
fn bajo la responsabilidad de
resuftado de sus estudios a la
nisterial para que ésta adopte las

Integracién de los ministerios
estard integrado por el despacho
despachos de las viceministras o
4s  unidades o dependencias

de la Administracidn Piblida Maclonat, asi como sus entes
adscritos, con base en pardmetros de adaptabilidad de las
estructuras  administratives, a las politicas publicas que
desarrolia el Poder Ejecutiyo Nacional en los principios de

ar . L4 .
organizacién y fa.mcmnama%nto establecidos en el presente

Decreto con Rango, Valer y Ruerza de Ley Organica.

i

3 Nombramiento de ministras

[ o minlstros de Estado
Articulo 62. La Presidenta é) Presidente de 1a Republica podrd
nombrar ministras y minjstros de Estado sin  asignarles
despacho determinado, los cliales, ademas de asistir al Consejo
de Ministros, asesoraran aila Presidenta o Presidente de ia
Repdblica, vy a la Vicepresidenta Ejecutiva o Vicepresidente
Ejecutive, en los asuntos quﬁ les fueren asignados.

i Mision de los ministerios
Articulo 63. Los ministerios son los drganos def Ejecutivo
Nacional encargados de la fprmulacién, adopcidn, seguimiento
y evaluacidn de las politichs, estrategias, planes generales,
programas y proyectos en s materias de su competencia ¥
sobre las cuales ejercen su rectoria, de conformidad con Ia
planificacién centralizada.

Competencias especificas de cada ministerio
Articulo 64. Las materias competencia de cada uno de los
ministerios del Poder Popular serdn establecidas en el Decreto
gque regule a2 organizadidn vy funcionamients de 2
Administracién Piblica Nacional.

administrativas.

£l reglamento orgdnico de cada ministerio determinard el
nimero y competencias de Ibs viceministras o viceministres de
acuerde ¢on los sectores qde deba atender, asi come de las
demds unidades o dependencias del ministerio que sean
necesarias para €l cumplimiento de su cometido.

Articulo 68. E! Decreto de Organizacién y Funcionamiento de
I3 Administracion Pibiica Nacional, determinard las unidades
administrativas de apoyo deilos ministerios del Poder Popular.
Sin menoscabo de las unidades administrativas sustantvas y
dependencias que de acuer‘flo al dmbito de la competendia,
sean creadas para tal efecto.

Nombramiento de las

. viceminlstras o viceminlstros

Articulo 69. Las viceministgas o viceministros serdn de fibre

nombramiento v remocién per la Presidenta o Presidente de la

Republica, oida la propugsta de la ministra o ministro
correspondiente, !

: Aslgnaciones de las
viceministras o viceministros
Articulo 70. la viceministra o viceministro podré tener
asignado mds de un drea, p?ero no se podran crear cargos de
viceministras o viceministros sin asignacidn de areas,

Las atribuciones especificas

las actividades particulares de

Secci

6n Tercera

De las autoridades regionales

Ly
cada ministerio del Poder Popular seran establecidas en el
reglamento orgdnico respectivo.

Las modificaciones organfzativas o funcionales de los
ministerios del Poder Popular, o la creacion de éstos por
Decreto distinto al de orgénizacfén y funcionamiento de la
Administracion  Publica Nacional, deberdn reflejarse en la
modificacidn inmediata subsiguiente de dicho Decreto de
organizacién vy funcionamiento, la cual deberd realizarse en
plazo perentorio. :

Suprema direccién de los ministerios
Articulo 65, L2 suprema dirbccidn del ministerio corresponde a
la ministra o ministro, quien la ejercerd con la inmediata
colaboracién de las viceministras o viceministros y de los
érganos de apoyo ministerial,

] Junta ministerial
Articulo 66. La planificacidn y coordinacidn estratégicas del
ministerio y 3 rectoria de Ea} politicas poblicas del sector cuya

competencia le estd atribuida, estaran a cargo de {a ministra o

! Auteridades Reglionales
Articulo 71, La Presidenta ¢ Presidente de la Repiblica podré
designar autoridades regionales, las cuales tendrén por funcién
la planificacion, ejecucién,L seguimiento v control de las
politicas, planes y proyectos de ordenactdn y desarrollo del
territorio aprobados conform% a la planificacién centralizada, asi
como, las demds avihucpnes que le sean fijadas de
confarmidad con la ley, aségnéndotes los recursos necesarios
para el eficaz cumplimiento de su objeto,

Secclén Cuarta
De los cansejos nacionales, las comisiones y los
comlisionados presidenciales

. i Los consejos nacionales
Articulo 72. La Presidenta ¢ Presidente de la Repiblica pedrd
Crear Consejos nacionales €on cardcter permanente o temporal,
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integrados por autoridades plblicas y personas de las
comunidades organizadas, para @ consulta de las politicas
publicas sectoriales que determine el Decreto de creacion.

El Decreto de creacion respettivo determinara la integracién de
la representacién de los séctores organizades, econdmicos,
laborales, sociales y cuiturarl;s y de cualquier otra indole, en

cada uno de astos conseios nacionales.

¢
i
:

5_os comisionados y comisiones

presidenciales e interministeriates

Articulo 73. La Presidenta ¢ Presidente de ia Repiblica podra
designar comisionados y cfear comisiones presidenciales o
interministeriales, permanentes ¢ temporales, integradas por
funcionarias o funclonarios pdblicos v personas especializadas,
para el examen y consideracion en la materia que se determine
en el Decreto de creacién.

Las comisiones presidenciales o interministeriales también
podran tener por objeto I3 coordinacién de criterios y el
examen conjunto de materiag asignadas a diversos ministerios.
£l Decreto de creacion determinara quien habra de presidir las
comisiones presidenciales. Sus conclusiones y recomendaciones
serdn adoptadas por mayoria absoluta de votos.

Seccién Quinta
De las autoridades dnicas de drea

Autoridades linicas de area
Articule 74. La Presidenta o Presidente de la Replblica podra
designar Autoridades Unicas de Area para el desarrolio del
territorio © programas regipnales, con las atribuciones gue
determinen las disposiciones legales sobre la materia y los
Decretas que 1as crearen,

Secdén Sexta ]
De los sistemas de apoyo de la Administracién Pablica

Sistemas de apoyo de la Administracién Piblica
Articulo 75. Los sistemas ge apoyo téenico y logistico de la
Administracién Plblica estan jconformados por fa agrupacidn de
proceses funcionates, procegimientos administrativos v redes
de drganos y entas coordinades, cuyo propésitc es ofrecer
asesgria estratégica y suministro de insumos institucionales a
los  organos  sustantivos, garantizando  las  condiciones
organizacionales necesarias para su adecuado funcionamiento y
para el logre de las metas y objetivos esperados por I3
Administracion Pablica.

Los érganos o entes rectores

de [os sistemas de apoyo
Articulo 76. Los érganos o entes rectores de los sistemas de
apoyo fiscalizardn y supervisdran las actividades de ios drganos
que integran los respectivos s)stemas de apovo institucional de la
Administracion Piblica, para o cual estos Grgancs permitirdn el
acceso a documentos, expedientes, archivos, procedimientos y
trémites administrativos, y suministrardn coalquier informacidn
que les sea requerida.

Los drgancs © entes rect{)res de los sistemas de apoyo
institucional evaluardn la informacién obtenida y ordenardn a los
drganos de apoyo la carreccidn de las diferencias detectadas. Los
drganos de apoyo deberdn efectuar las correcciones sefialadas vy,
en caso de incumplimiento, ! respectivo 6rgano o ente rector
formulard la queja,correspondiente ante el ministro o ministra o
maximo érganc  jerarquico §correspondiente. ¢on copia a la
vicepresidenta Ejecytiva o Vichresideme Ejecutivo.

! Las oficinas nacionales
Articulo 77, La Presidenta 0 Presidente de fa Replblica podré
crear oficinas naclonales para[que auxilien a los drganas y entes
de ia Administracién Pibtica en [a formulacion y aprobacion de las
politicas institucionales respectivas, fas cuales seran rectoras de
los sistemas que les estén iasignados y que compranden los

correspondientes drganos de apoyo técnico v logistico institucional

de la Administracién Pablica. |
E

Capitulo VI
De las competencias comunes
de las ministras o ministros del Poder Populary
viceministras o viceministros

Competencias comunes

de las migistras o0 ministros con despacho
Articulo 78. Son competerjcias tomunies de las ministras ©
ministros con despache:

1. Dirigir a formulacién, el|seguimiento v 1a evaluacién de las
politicas sectoriales que les corresponda, de conformidad
con ef Decreto presidential que determine el numero y la
competencia de los ministerios y con el Reglamento
Orgénico respectivo.

2. Orlentar, dirigir, coorcﬁnar supervisar y controlar las
actividades del mlmsterin sin perjuicio de las atribucicnes
que, sobre control extemo Ia Constituclién de la Republlca
Bolivariana de VenezuelP y la ley confleren 2 los érganos
de la funcién contralora.

3. Representar politica y achinistrab‘vamente al ministerio,

4. Cumplir y hacer cumplir las 6rdenes que les comunigue la
Presidenta o Presidente de la RepUblica, |a Vicepresidenta
Ejecutiva o Vicepresidente Ejecutivo, fa vicepresidenta o
vicepresidente sectorial correspondiente, asi como los
lineamientos estratégicoF y politicas dictadas conforme a la
planificacidn centralizada,

S. Formular y aprobar Iojplanes Yy proyectos en atencidn 2
los fineamientos vy pqhncas dictados c¢onforme a la
planificacion centra!zzada

6. Informar ala Presidenm‘ o Presidente de la Replblica y 3
la Vicepresidenta Ejecutiva o Vicepresidente Ejecutivo, la
vicepresidenta o vlcepresidente sectorial correspondiente,
sobre el funcionamientode sus ministerios; y garantizar el
suministro de Informacién sobre |2 ejecudién v resultados
de las polticas pdblicas y los proyectos @ los
correspondientes sistemas de informacidn,

7. Asistir a las reuniones del Consejo de Ministros, del
Consejo Federal de Gobcerno y de fas juntas sectoriales
que integren.

8. Convocar y reunir periédicamente las juntas ministeriales.

9. Refrendar los actos de:fa Presidenta o Presidente de Ia
Replblica o de 13 Vicepresidents Ejecutva o
Vicepresidente Efecutivg, Que sean de su competencia y
cuidar de su ejecucién] asi como de fa promulgacion v
ejecucién de los Decretos o respluciones que dicten.

10. Presentar a la Asambi ea Nacional la memoria y cuenta de
Su  ministerio, sefialando las  politicas,  estrategias,
cbjetivos, metas, resu tados impactos y obstaculos a su
gestidn. ‘

1L, Presentar, conforme & la ley, el anteproyecte  de
presupuesta del ministerio y remitirlo, para su estudic y
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tramitacion, al organo rector del sistema de apoyo

presupuestario.

12. Ejercer la superior administracidn, direccién, inspeccidn y
resguardo de fos servidos, bienes y ramos de renta del

ministerio,

13. Ejercer la rectoria de
desarrollar los  entes

las poifticas publicas que deben
descentratizados  funcionalmente

adscritos a sus despachos, asi como las funciones de

coordinacién y control
presente Decreto con

que le correspondan conforme al
Rango, Valor y Fuerza de Ley

Orgénica, v a los demds linstrumentos juridicos respectivos.

Eiercer la representacsé1 de las actiones pertenecientes 3
la Repubhca en las empresas del Estado que se les asigne,

Comprometer y orden%r los gastos del ministerio e
intervenir en ja tramifacidn de créditos adicionales y
demds modificaciones dié su presupuesto, de conformidad

Suscribir, previo cumplimiento de las formalidades de ley,
los contratos relacionados con asuntas propios del

t8 O Procurador General de la

Republica sobre los asuntos en que debe intervenir en |as
materias de fa competencia del ministerio, conforme a io
establecido en la Constitucién de la Repiblica Bolivariana

fas obligaciones legales raspecto a
la Repdbilca.

respondencias del despacho a su

recurses administrativos que les
nidad con la ley.

D v resolucion de la vicepresidenta
I correspondiente, los asuntes o
n SU intervencidn, salvo aquellos
queridos por la Presidenta o
ca o al Vicepresidenta Ejecutiva o

14,
asi como el correspondlente control accionario.,
15.
con la ey,
6.
ministerio,
17, Instruir a i@ Procurad
de Verezyuela y la ley.
18. Cumplir oportunamente
fa Contraloria General dé
19. Suscribir los actos y cor
cargo. i,
20. Conocer y decidir Jos
correspondan de conforn
21. Presentar a conocimient;
o vicepresidente sector|
solicitudes que requier
asuntos  que  sean  ré
Presidente de {a RepGbi
Vicepresidente Ejecutivo
22, legalizar fa firma de |

servicic de! ministerio.

Bs funcionarias y funcionarios al

26. Delegar sus atribuciopes, gestiones y la firma de
documentos de conformidad con las previsiones del
presente Decrete con [Rango, Valer y Fuerza de ley
QOrganica y su Reglamento.

7. Las demas que le sefialen fas leyes v los reglamentos,

Conter

Articulo 79, Las memorias

ministres deban presentar a

Ido de las memorias y cuentas
de las ministras o ministros

y cuentas gue ias ministras o
la Asamblea Nacional, conforme a

{o dispuests en fa Constitucion de la Replblica Bolivariana de

Venezuela, contendran fa ex

posicién razonada y suficiente de

tas politicas, estrategias, planes generales, objetivos, metas,
resultados, impactos y obstdculos en la gestién de cada
ministeric en el afo inmediatamente anterior, asi como los
lineamientos de sus pfades para el afio siguiente. Si
posteriormente se evidenciaren actos o hechos desconocidos
por fa ministra o ministro, que por su importancia merecieren
ser del conocimiento de a Asamb}ea Nacional, estos serdn
dados a conocer.

Las ministras o ministros en ia memoria y cuenta de su
gestion informarén anualmente a la Asamblea Naciona! acerca
de las actividades de cont::ol que ejerzan, en los términos
previstos en el presente Degreto con rango, Valor y Fuerza de
Ley Qrgénica, sobre los entes que le estén adscritos o se
encuentren bajo su tutela, |

, P
En las memorias y cuentas se insertarén aguellos documentos
que la ministra o ministro considere indispensables, teniendo en
cuenta su naturaleza y trascendencia.

La Presidenta ¢ Presidente de la Republica, podrd autorizar la
presentacidn de 13 memorla y cuenta de las ministras o
ministros del Poder Popular ﬁ la vicepresidenta o vicepresidente
sectorial bajo cuya coordingcidn se encuentra, a fin de que
dicha vicepresidenta o vicepresidente Sectorial presente una
cuenta consoclidada del sectotja la Presidenta o Prasidente de Ia
Repiblica, o a la Vicepresidentz Ejecutiva o Vicepresidente
Ejecutivo, segun el caso, la cual incluird las memorias y cuentas
de las ministras o ministros tel Poder Popular que integran la
respectiva Vicepresidencia Sectorial, La memoria y cuenta asi
autorizada podra ser presentada a la Asamblea Nacional de la
misma forma.

Aprobacién de las memorias
Articulo 80. La aprobacidn de las memorias rio comprende la
de fas convenciones y actos contenidos en ellas que requieren
especial aprobacién legislativa,

23. Resolver ios conflictos de competencia entre funcionarias o
funcionarios del ministerio vy ejercer la potestad

24,

25,

disciplinaria, con arreg
reglamentarias.

0 a las disposiciones legales o

Contratar para el ministerio ios servicios de profesionales y
técnicos por tiempo detdrminade © para obra determinada,

de conformidad con
aplicable.

Someter a la decisidn de
sectorial correspondienty
en cuyas resuitas teng
cényuge o alguin parlent
grado en la linea recta
grado inclusive, o por @

que sea requerido por |

lo establecido en la normativa

la vicepresidenta o vicepresidente
g, 105 2suntos de su competencia
5 interés personal, o la tenga su
e por consanguinidad en cualquier
o en la colateral hasta el cuarto
finidad hasta el tercer grado, saivo
p Presidenta o el Presidente de la

Repiiblica o l2 Vicepredidenta Ejecutiva o Vicepresidente

Ejecutivo.

Articulo 81, Acompaiiada d
0 cada ministerio presentar:

Presentacion de la ¢uenta
> [a memoria, cada Vicepresidencia
una cuenta que contendra una

exposicién de motivos y los estados financieros conforme 2 la

ley.

Vincula
Articuto 82. La cuents debe
plan estratégico y operativo
manera que constituya una
de la ministra o ministro y pe

cién de la cuenta a la memoria
ra& estar vinculada a a memoria, a
respective v a sus resultados, de
exposicion integrada de la gestidn
rmita su evaluacidn conjunta,

i

[
Cuentz del ministerlo encargado de |as finanzas

Articulo 83, La cuenta de! ministeric a carge de las finanzas
plbiicas comprender3, adembs, la Cuenta General de Rentas y
Gastos Pabiicos, la cual centralizard el movimiento general de
todos los ramos de renta yﬁde gastos y la Cuenta de Bienes

i
i
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Nacicnales adscritos a fos  diversos  ministerics, con
especificacion del movimiento de los bienes muebles e
inmuebles, de conformidad cTn 1a Ley respectiva.

| Viceministras o Viceministros
Articulo 84, Las vicemin{stras o viceministros serdn los
érganos inmediatas de la ministra ¢ ministro, supervisarén las
actividades de sus respectivag dependencias de acuerdo con fas
instrucciones de la ministra { ministro, tendrdn a su cargo las
funciones gue les otorgue el Eresente Decreto con Rango, Valor
y Fuerza de Lley Orgénicq, el Decreto que desarrolle la
organizacion y funcionamieqato de |3 Administracién Publica
Nacional y el Reglamenta organico del ministerio, asi como el
conecimiento y |a decisidn gde los asuntos que les delegue la
ministra o ministro.

Competencias comunes de

las viceministras o viceministros

Articulo 85. Son competendas comunes de las viceministras o
viceministros: :

1. Seguir y evaluar las politicas a su cargo; dirigir, planificar,
coordinar v supervisar 1as actividades de las dependencias
de sus respectivos despaches; y resolver fos asuntos que
les sometan sus funcignarias o funcionarios, de ¥ cual
darén cuenta a la ministra o ministro en las juntas
ministeriales o cuando ésta o éste lo considere oportune.

2. FEjercerla adminlstracfér*, direccién, inspeccién y resguardo
de los servicios, biemes y ramos de renta de sus
respectivos despachos. |

i

3. Comprometer y ordenar, por delegacion de 1a ministra o
ministro, los gastos correspondientes a las dependencias a
Su Cargo.

4. Suscriblr ios actos y cofrespondencia de los despachos a
su cargo.

S.  Cumplir y hacer cumpiirjas drdenes e instrucciones que les
comunique fa ministra 9 ministro, a quien dard cuenta de
Su actuacion.

6. Coordinar aquellas materias gue !a ministra o ministro
dispenga llevar a fa cuenta de [a Prasidenta ¢ Presidente
de la Repiblica y a la Vicepresidenta Ejecutiva o
Vicepresidente Ejecutiv?, al Consejo da Ministros, a la
vicepresidencla sectorial correspondiente o al érgano
encargado de la planificacidn central.

7. Ejercer la potestad disciplinaria, con arreglc a las
disposiciones tegales o reglamentarias correspondientes.

8. Contratar por delegacién de 13 ministta o ministro del
Poder Popular, los Servigios de profesionales y técnicos por
tiempo determinado 0 para obrz determinada, de
conformidad con la normativa aplicable.

9. Presentar a conocimier!to y resolucidn de la ministra o
ministre los asuntos D solictudes que requieran su
intervencion, incluyen;ii los que por su drgano sean
presentadas por las ¢o X nidades organizadas.

§

10. Someter a la decisién c*s la ministra ¢ ministro del Poder
Poputar los asuntos dg su atribucién en cuyas resultas
tenga interés personal d]recto, per si o a través de terceras
personas. ;

11. Delegar atribuctones, gestiones y la firma de documentos,
conforme a lo que establezca el presente Decreto con
Rango, Valor y Fuerza df Ley Qrgdnica y su Reglamento,

12. Suplir las faitas temporales de fa ministra 0 ministro del
Poder Popular.

13. Las demids gue le ambu{(an la ley v los reglamentos.

Cap.ltulo VII
Del Consejo de Estado

Consejo de Estado
Articulo 86. EI Consejo de {Estado es el érgano superior de
consuita del Gobierno y de la Administracidn PUblica. Serd de su
competencia recomendar polticas de interés nacional en
aquelios asuntos sobre los que Iz Presidenta o Presidente de Ia
Repiblica constdere de especial trascendencia y requieran de
su opinién,

Capitulo VIII
De la iniciativa legislativa del Poder Ejecutivo Nacional
y su potestad reglamentarla

: Iniciativa legislativa

Articulo 87. E Poder Ejequtivo Nacional podrd ejercer la

iniciativa legislativa prevista en la Constitucion de la Replblica

Bclivariana de Venezuela mej&ante la elaboracidn, aprobacion y

posterior remisién de los proyectos de ley a la Asamblea
Nacional. p{
|

Procedimiento para la elaboracién

de proyectos de ley

Articulo 88. El procedimientd de elaboracién de provectos de

ley por parte del Poder Ejei:tivo Nacional se iniciard en Ia

Vicepresidencia de fa RepUbiica o en el ministerio o ministerios

competentes mediante a ?Iabcracién dei correspondiente

anteproyecto, que ird acompafiado por un informe juridico, Ios

estudios o informes téenicas sobre la necesidad y oportunidad

del mismo, asi como por Un informe econdmico sobre su

impacto o incidencia presupuestaria,

Ef titutar del ministerio proporiente, previa revision por parte de
13 Procuraduria General de 1a RepGblica, elevard el anteproyecto
al Consejo de Ministros a fin de que éste decida sobre ios
uteriores trdmites y solicite fas consultas, dictdmenes e
informes que resulten convenientes.

Una ver cumplidos los tramites a que se refiere el parrafo
anterior, Iz ministra o ministro proponente someterd el
anteproyecto nuevamente al Consejo de Ministros para su
aprobacién como proyecto de ley, y su remisién por érgano de
la Vicepresidencia de 13 Repdblica a la Asamblea Nadonal,
acompafidndoto de una exposicidn de motivos, de! informe
técnico v del informe econdmico sobre su impacto o inddencia
presupuestaria, y demds |antecedentes necesarios para
pronunciarse. !

Cuando razones de urgencia asi o aconsejen, el Consejo de
Ministros podra prescindir de Jos trémites contemplados en este
articulo y acordar la aprobacién de un proyecto de ley vy su
remisidn a la Asamblea Naclonal,

! Potestad reglamentaria
Articulo 89. E! efercicio | de la potestad reglamentaria
corresponde a la Presidenta © Presidente de la Republica, en
Consejo de Ministros, de conformidad con la Constitucién de la
Republica Bolivariana de Venezuela y 1a ley.

Los reglamentos no podran réguiar materias ohjeto de reserva
de ley, ni infringir normasicon diche rango. Ademds, sin
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perjuicic de su funcidn de desarrollo o colaboracién con
respectc a la ley, no pddran tpificar delfitos, faltas o
infracciones administrativas, establecer penas o sanciones, asf
como tributos, cénones U otras cargas o prestaciones
personales o patrimoniales de|cardcter pliblico.

Procedimiento de elaboracion

de los reglamentos
Articulo 90. La elaboracion| de los reglamentos de leyes se
ajustara al sigutente prccedlmfento:

1. Lla iniciacion del proce] imiento de elaboracidn de un
reglamento se llevard a cabo por el ministerio competente
segln la  materia, ediante la  elaboracidn  del
correspondiente prayec{; al que se acompafard un
informe t&cnico y un mfoi*me sobre su impacto ¢ incidencia
presupuestaria. f

2. Alo fargo del procese de elaboracion deberdn recabarse,
ademads de los informes, los dictAmenes correspondientes
y Ccuantos estudios y consultas se estimen convenientes
para garantizar la eficacia y la legalidad del texto.

3. Elaborado el texto se spmeterd a consulta publica para
garantizar el derecho de: participacidn de ias personas, de
conformidad con lo dispuesto en ef Titulo VI del presente
Decreto con Rango, Vaiot y Fuerza de Ley Orgdnica.

4. Aprobade el Reglamentoipor ia Presidenta o Presidente de
la Replblica en Consejojde Ministros, entrard en vigencla
con su publicacién en la Gaceta Oficial de !a Republica
Bolivariana de Venezugla, salvo gue el Reglamento
disponga otra ¢osa.

Aprobacién de reglamentos
Articulo 91. El Ejecutivo Nacional deberd aprobar el o los
Reglamentos necesarios para ia eficaz aplicacién y desarrollo de
las leyes dentro del afio |nmediatemente slguiente a su
promulgacicn.

TITULOIV |
DE LA DESCONCENTRACION Y DE LA
DESCENTRALIZACION FUNCIONAL

Capitulo I
De la Desconcentracién

Desconcentracién
Articulo 92, La Presidenta o el Presidente de la Republica, en
Consejo de Ministros, podrd convertir unidades administrativas
de la Vicepresidencia Ejecytiva de ia Republica, de las
Vicepresidencias Sectoriales, qe {os ministerios y de las oficinas
nacionales, en odrganos des¢oncentrados con capacidad de
gestién presupuestaria, administrativa o financiera, segiin lo
acuerde el respectivo Reglam‘ nto Orgdnico.

Control de los érganos desconcentrados
Articulo ©3. La Vicepresidenta Ejecutive o Vicepresidente
Fjecutivo, |a Vicepresidenta ¢ Vicepresidente Sectorial, ia
ministra © ministro, 0 en su| caso la jefa o jefe de I3 oficina
nacional, ejercerd el control jerarquicc sobre los drganos
desconcentrados, de conformidad con los lineamientos de la
planificacién centralizada,

Servicios desconcentrados
Articulo 94. La Presidenta b Presidente de la Repubjica, en
Consejo de Ministros, podrd crear 6rganos con cardcter de

servicios desconcentrados sin personaiidad jurfdica, u otorgar
tal cardcter a Grgancs existentes en la Vicepresidencia Ejecutiva
de la Replblica, en las Vicepresidencias Sectoriales, en los
ministerios 0 en las oﬁclnasfnacionales, con el propdsitc de
obtener recursos propios para ser afectados a la prestac:cn de
un servicio.

Solo podra otorgarse el cardcter de servicio desconcentrado en
aquellos casos de prestacién? de servicios a cargo del Estade
que permitan, efectivamente, [a captacidn de ingresos.

Los referidos servicios spn  drganos que dependerdn
jerérquicamente de |a Vicepresidenta Ejecutiva o Vicepresidente
Ejecutivo, la vicepresidenta sectorizl o el vicepresidente
sectorial, la ministra o miniktro del Poder Popular o de Ia
wcemmzstra o viceministro, ¢ de la jefa o jefe de la oficina
nacional que determine el Degreto respectivo.

Ingresos deilos servicios desconcentrados
Articulo 95. Los servicios desconcentrados sin personalidad
juridica contaran con un fondo separado, para lo cual estardn
dotados de la capacidad presupuestaria ¢ financiera que
acuerde el Oecreto que les otorgue tat cardcter.

Los ingresos provenientes be a gestidn de los servicios
desconcentrados sin personalidad juridica nc forman parte del
Tesorc v, en tal virtud, podrén ser afectados directamente de
acuerdo con los fines para los cuales han sido creados. Tales
ingresos s6lo podrn ser utillzados para cubrir los gastos que
demanda el cumplimiento de }us fines.

|
i

Requisites de! Decreto

que cree un servicio desconcentrado

Articulo 96. E! Decreto que cree un servido desconcentrado
establecera: ‘

1. L2 finalidad y asignacibn de competencia del servicio
desconcentrade gue se cree,

2. Laintegracién y fuentes E’dinar{as de ingresc.

3. El grado de autogestion presupuestaria, administrativa,
financiera y de gestidn que se acuerde.

4. Los mecanismos de contfol a los cuales quedara scmetido.

5. El desting que se dard a los ingresos obtenidos, incluidos
los excedentes ! final de) ejercicio fiscal,

6. ta forma de designacién del titular que ejercerd fa
direccién y administracidn, y e rango de su respectivo
cargo.

Variacién de 1a dependencia jerarquica
Articujo 97. La Presidenta o el Presidente de la Replblica, en
Consejo de Ministros, podrd Ivariar la dependencia jerdrquica
de los drgancs y Servicios desconcentrados de la
Vicepresidencia de |2 Repiiblica, de las vicepresidencias
sectoriales, de los ministerigs ﬁei Poder Popular v de las oficinas
nacionales, a otro ¢érgang superior de ia Administracion Piblica
Nacional, mediante Decreto que deberd Indicar el drgano gue
ejercerd el control jerarquico. | E

Con la variacion ¢e la dependencia jerdrquica del drganc o
servicio desconcentrado, se! transferirdn ademas, at drgano
receptor, las competencias o atribuciones dei érganc que venia
ejerciendo el control jerdrguico, inherentes al funcipnamiento
de dicho Grgane 0 servicio desconcentrado.



22 GACETAOFICIALDE LAREPUBLICABOLIVARIANA DE VENEZUELA

N°6.147 Extraordinario

Ordenada la variacién de la éependencia jerdrquica del drgano
o servicio desconcentrado, los bienes afectos al funcionamiento
de éste, asi como los derechds v obligaciones a su cargo, seran
transferidos al drganc que detente el control jerdrquico. Salvo
que fa Presidenta o Presidente de la Repiblica, indique de
manera expresa i3 reserva de determinados bienes, derechos u
obligaciones al drgano cedentg.

Capitulo IT
De {a descentralizac/én funcional

Seccidn Primera
De los institutos pablicos ¢ auténomos

3
In&ktimtos publicos o auténomos

Seccldn Sequnda
De las emptesas del Estado

Articulo 103, Las Empresas

Empresas del Estado
del Estado son personas juridicas

de dereche publico constituiias de acuerdo 2 las normas de

derecho privado, en las cua
distritos metropoiitanos y los

s 1a Repiblica, los estados, los
municipios, 0 alguno de los entes

descentralizados funcionalmente a Ios que se refiere el presente

Decreto con Rango, Valor y
conjuntamente, tengan una
por ciente del capital social,

Creac

Fuerza de Ley Orgdnica, solos ¢
participacién mayor al cincuenta

6n de las empresas del Estado

Articulo 104. s creacién e las empresas del Estado serd
auterizada por la Presidenta & el Presidente de la Repiblica en

Articulo 98, Los institutos pi
juridicas de derecho plblico d
por ley nacional, estadal, u

patrimonio  propto, con las

blicos ¢ autdnomos son personas
e naturaleza fundacional, creadas
brdenanza municipal, dotadas de
competencias determinadas en

Consejo de Ministros, las g(;)bemadoras o gobemadores, ias
alcaldesas ¢ alcaldes, segin forresponda, mediante Decreto de
conformidad con la ley. Adquieren la personalidad juridica con
fa protocolizacion de su dcta constitutiva en el registro

éstas.

Requisitos de [a ey de craacién
Articulo 99. La ley que cred un instituto piblico o auténomo
contendra:

1. El sefalamiento preciso|de su finalidad, competencias y
actividades,

2. E! grado de autogestidn presupuestaria, administrativa y
financiera que se establesca.

3. La descripcidn de (a integracion de su patrimonio y de sus
fuentes de ingresos. t

4. Su estructura organizat{va internz a nivel superior, con
indicacion de sus unidades administrativas y sefialamiento
de su jerarquia y atribuciones.

5. Los mecanismos partictlares de control de tutela que
ejercerd el drgana de adscripeidn,

6. Los demds requisitos q{:e exija el presente Decreto con
Rango, Valer y Fuerza de Ley Organica,
;

“ Privilegios y prerrogativas de
los institutos puablicos o auténomos
Articulo 100, Los institutos plblicos o auténomos gozaran de
ios privilegios y prerrogatjvas%que ia ley acuerde a la Repiblica,
los estados, los distritos metropolitanos o los municipios.
i

Sujecion de los institutos piblicos o auténomos
Articulo 101. La actividad de los institutos plblicos o
auténomos queda sujeta a ios principios y bases establecidos
an la normativa que regute lajactividad administrativa, asi como
a los ineamientos de fa Planiflcacidn Centralizada.

'

|
Supresién de los institutos pablicos o auténomos
Articuio 102, Los institutos piblicos o auténomos sdlo podran
ser suprimidos por ley, la cuaLestablecera’ las regias basicas de
la disolucidn, asi como las potestades necesarias para que ef
respectivo Bjecutivo nacional, |estadal, del distrito metropolitano
o municipal proceda a su liquidacion.

correspondiente a su domicili
auténtico de sus estatutos y d
Bolivariana de Venezuela o
correspondiente, donde apa|
autorice su creadion,

D, donde se archivara un ejemplar
e la Gaceta Oficial de la Repiblica
del medio de publicacion oficial
rezca publicade el Decreto que

los documentos referidos a ias

Los tramites de registro de

empresas de! Estade, estardn exentos del pago de aranceles y
otras tasas previstas en la legislacion que regula la actividad
I

notarial y registral.

jObligatoriedad de publicacién

de los documen[?;(s de las empresas del Estado

Articulo 105. Todos los

vigente deben ser objeto def

umentos relacionados con las

publicacién, se publicaran en la

empresas del Estado que, jnforme 2! ordenamiento juridico

Gaceta Oficial de la Republi

Bolivariana de Venezuela o en el

medio de publicacidn oficial correspondiente,

Empresas d
Articulo 106. Las empresas
Gnico accionista y los derecho
sequn sea el caso, por la R

presente Decreto con Rango

el Estado con (inico accionista
del Estado podran crearse con un
5 societarios podran ser efercidos,

gpﬂblica, los estados, los distritos

Valor y Fuerza de Ley Organica,

metropolitangs, los municipj: 0 los entes a que se reflere el

que sea titular de la total
implique el incumplimiento d
1a ley.

C

d de fas acciones, sin que ello
> las disposiciones establecidas en

reacién de empresas matrices

Articulo 107, Cuando operen varias empresas del Estade en
un mismo sector, © requieran una vinculacidn aunque operen
en diversos sectores, la Presidenta de la Repiblica o Presidente
de la Republica, fa gobernadora o gobernader, la alcaldesa o
aicalde correspondiente, podré crear empresas  matrices
tenedoras de las acciones de|las empresas del Estado y de las
empresas mixtas correspondientes, sin perjuicio de que ios
institutos plbficos o autdnomos puedan desempefar iguat
funcidn.

Legislacion quge rige fas empresas del Estado
Articulo 108. Las empresds del Estado se regirdn por !a
legislacién ordinaria, por lo blecido en el presente Decreto
con Rango, Valor y Fuerza deiLey Organica y las demas normas
aplicables; y sus trabajadore% y trabajadoras se regiran por la
legislacién laboral ordinaria.
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Registr{) de la composicién acclonaria

de las empresas dondé el Estado tenga participacién
Articulo 109, Ef drgano nac;)na! estadal, distrital o municipal
que sea competente en |materia presupuestaris, $eqUn
corresponda, Hevara un registro de [a composicién accionaria de
las empresas donde el Estadg tenga participacidn en su capital
social, y remitira semestralmente copia del mi$mao a fa comisién
correspondiente de |a Asamblea Nacional, de los consejos
legisiativos, de los cabildos metropelitancs o de los consejos

municipales, dentro de Ios | primeros treinta (30) dias del
semestre siguiente. |

Seccion Tercera
De las fundaciones del Estado

Las fundaciones del Estado
Articulo 110. Son fundaclones de! Estado aguellas cuyo
patrimonic estd afectado a un objeto de utilidad general,
artistico, cientifico, literario, benéfico, o social, en cuys acto de
constitucién participe la Repdblica, los estados, los distritos
metropolitanos, 1os municiplos o algunc de fos entes
descentralizados funcionalimente a los que se refiere el presente
Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley Qrganica, siempre
que su patrimonio inicial se fealice con aportes del Estado en
un porcentaje mavyor al cincudnta por clento,

Igualmente, son fundaciones del Estado aquelias cuyo
patrimonio pase a estar integrade, en la misma proporcidn, por
aportes de los referidos entes, independientemente de quienes
hubleren sido sus fundadores.

i Craacidn
Articulo 111, La creacidn de las fundaciones del Estado serd
autorizada respectivamente por la Presidenta o Presidente de la
Repiblica en Consejo de |Ministros, las gobernadoras o
gobernadores, las alcaldesas o alcaldes. Adquirirdn a
personalidad juridica con la protocotizacién de su acta
constitutiva en la oficina subalterna de registro correspondiente
a s domicilio, donde se archivard un ejemplar auténtico de sus
estatutos v la Gaceta Oficial de la Repdblica Bolivariana de
Venezuela o del medio de publicacién oficial correspondiente
donde aparezca publicado el instrumento juridico que auterice
Su creacion.

Los tramites de registro de|los documentos referidos a las
fundaciones del Estado, estaran exentos del pago de aranceles
y otras tasas previstas en la legislacién que requls fa actividad
notarial y registral,

Obligatoriedad de publicacién
de fos documentes
Articulo 112, El acta constitutiva, los estatutos, v cualquier
reforma de tales doCumentos de las fundaciones del Estado
serd publicada en la Gaceta Oficial de la Replbtica Bolivariana
de Venezuela o en el respectivo medio de publicacion oficial
correspondiente, cor indicacipn de los datos del registro.

] Sefalamiento del valor de

| los bienes patrimoniales
Articulo 113, Tantg en e instrumento juri’dico que acuerde la
creacién, como en el acta cpnstitutiva de fas fundaciones del
Estado, se indicard ef valor de los bienes que integran su
patrimonio, asi como la forma en que serdn dirigidas y
administradas, y los mecanismos para la designacién de los
miembros de la directiva, garantizandose que en el mismo
tengan partcipacién los 6rganos del sector piblico vinculados
con el cbjeto de la Fundac‘én La modificacién de los estatutos
de fa Fundacion no podrd hqcerse sin 13 previa aprobacién del
érgano que ejerce of control estatutano

Duracion

Articuto 114, Las fundac&ones del Estado tendran ia duracién

que establezcan sus estatutos, pero podran ser disueltas en

cualquier mamentc por la aptoridad que la cred, cuando las
crcunstancias asi fo requierad‘.
i

‘ Legislacion
Articulo 115, Las fundaciones del Estado se reqiran por el
Cddigo Chvit, el presente Deci:ato con Rango, Valor y Fuerza de
Ley Orgdnica, y fas demas ngrmas aplicables; y sus empleados
se regirdn por !a legislacién laboral ordinaria.

|

Seccldn Cuarta
De Ias asoclaciones y s?ciedads civiles de! Estado

De‘ las asociaciones y sociedades

' L civiles del Estado
Articulo 116, Serdn asoclaciones y sociedades civiles del
Estado aquellas en las que ia Replblica o sus entes
descentralizados funcionalmente posean mis de! cincuenta por
ciento de las cuotas de partjcipacién, y aquetlas conformadas
en la misma proporcidn por &porte de 10 mencionados entes,
siempre que tales aportes hubiesen sido efectuados en calidad
de socio o miembro.

Creacién
Articufo 117. la creacion de las asociaciones y sociedades
civiles del Estado deberd ser autorizada por la Presidenta o
Presidente de Ia Replblica mediante Decreto, Adquirirdn
personatidad juridica con Ja protocolizacidn de su Acta
Consttutiva en fa  Oficiha del Registro  Subalterno
correspondiente a8 su domicilip, donde se archivard un ejemplar
auténtico de sus Estatutos v de la Gaceta Oficial de la Repdblica
Boilvariana de Venezuela, donde aparezca publicade el Decreto
que autorice la creacidn.

A las asociaciones y sociedades civiles del Estado le serd
aplicable lo establecido en jlos articulos que regulan 3 las
fundaciones del estado en cuanto a obligatoriedad de
publicacion en los documentes, sefialamlente del valor de los
bienes patrimoniales, duracidn y legislacin,

Seccién Quinta
Del control sobre los $rganos desconcentrados
y sobre los entes descentralizados funcionalmente

Atribuclones de la Presidenta
] ¢ Presidente de la Repdblica
Articulo 118, Lz Presidentaj o Presidente de |a Repdblica en
Consejo de Ministros decretars la adscripcion de [os institutos,

emprasas, fundaciones, asodiaciones y sociedades civiles del
Estado. Dicho Decreto podra;

1. Determinar el érgano o ente de adscripaidn, en los casos
en que efic no se encuentre previsto en la ley o acto
juridico  de creacin  del ente  descentralizado
funcionalmente. :

2. Variar la adscrupclon del ente descentralizado
funcicnaimente que $¢ encuentre prewsta en su
correspondiente ey o acto jurfdico de creacién, de acuerdo
3 las reformas que tngan lugar en la orgamzaaén
ministerial, y atendiendo, en especial, 2 {2 creacidn o
supresion de fas m:nlstehos 0 cambios en sus respectivas
competencias.

3. Variar la adscripcion de fas acciones de unc a otro drgano
0 transferir sus accionds a un instituto, o a otro ente
descentralizado funcsona[mente.

|
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4, Fusionar empresas del E;stado y transformar en éstas ¢ en
servicios desconcentrados sin personalidad juridica, las

fundaciones det Estaco que estime conveniente.

Adscripcion
Articulo 119, Todo ente descentralizado funcionzimente se
adscribird a un determinado ﬁrgano © ente de fa Administracion
Péhblica, a los efectos del ejerdicio det control correspandiente,

Atribuciones de los 6rganos de adscripcion
Articulo 120, El Vicepregidente o Vicepresidenta de I3
Repiblica, ios vicepresidentes o vicepresidentas sectoriales, os
ministros u otros drganos p entes de control, nacicnales,
estadales, de los distritos| metropofitanos © municipales,
respecto de los entes descentrafizados funcionalmente que le
estén adscritos, tienen las sigientes atribuciones:

1. Definir la politica a debarroflar por tales entes, 3 cuyo
efecto formulardn fas| directivas generales que sean
necesarias.

i

2. Ejercer permanentemahte funciones de coordinacion,
supervistdn y control conforme 2 los lineamientos de la
planificacidn centralizada,

3. Nombrar fos presidentes de institutos pdblicos, institutos
auténomos y demas entes descentralizados.

4. Evaiuar en forma contini.la ei desempefio y los resultados
de su gestién e informat oportunamente a la Presidenta o
Presidentz de [a Rep(jlica, gobemadora o gobernader,
alcaldesa o alcalde, seqlin corresponda.

5. Serinfcrmado permaneritemente acerca de la ejecucion de
los planes, v requerit dicha informacién cuando lo
considere oportuno,

£, Proponer a fa Presidenta o Presidente de la Repiblica,
gobernadora o goberngdor, alcaldesa o alcalde, segln
corresponda, las reforinas necesarias a los fines de
modificar o eliminar entas descentraiizados funcionalmente
que le estuvieren adscritos, de conformidad con la
normativa aplicable. i

i
7. Velar por la conformidad de las actuaciones de sus entes
descentralizadios funcionglmente que le estén adscritos, a
los lineamientos, politicas y planes dictados conforme a la
planificacién centralizada,

8. Las demds que determinen las leyes nacionates, estadates,
las crdenanzas y los reglamentos.

Cuando la adscripcion  de un  ente  descentralizado
funcionalmente se realice @ otro ente del mismo tipo, la méxima
auteridad del ente tutelar por|adscripcion deberd rendir cuentas
al ttular del drgano superior al cuai se encuentra adscrito,
sobre el ejercicio de las atribuciones contenidas en el presente
articulo, a los fines de garantizar la unidad en el efercicio del

control correspondiente por garte de los drganos superiores de
la Administracién Publica.

;Obllgatnriedad de publicacién
Articulo 121. En el mes de enerc de cada afio, los ministerios
y drganos de adscripcidn nacionales, estadales, de los distritos

su patrimonio si se tratare 'de un instituto publico, instituto
2utdnomo o una fundacion del Estado. Igualmente indicaran los

entes que se hallen en
liquidacion.

oroceso de privatizacidn o de

Indicadores de gestién

Articulo 122, E| ministeri u drgano de control nacional,

estadal, del distrito metropo
coordinacién y planificacién,
competente en materia d
indicadcres de gestion ap
desempefio institucional de

itano 0 municipal, a cargo de Ia
bajo los lineamientos del drgang
e planificacién determinard Ios
icables para la evaluacion del
los drganos desconcentrados vy

entes descentralizados funcignaimente, de conformidad con el

reglamento respectivo,

Como instrumento del contri

ol de tutela sobre el desempefio

institucional, se suscribirdn compromisos de gestidn, de

conformidad con el presente
de Ley Qrganica, entre entes
el respectivo ministerio u

estadal, del distrito metropoli

Decretc con Rango, Valor y Fuerza
descentralizados funcicnaimente y
brgano de adscripcién nacional,
no o municipal, segln el caso.

metropoiitanos o municipales
I3 Republica Bolivariana de Vj
corresponda, 1 lista de los

bajo su tutela, con indicacion
se tratare de una empresa d¢

publicardn en la Gaceta Oficial de
gnezuela o en ef medic oficial que
bntes descentralizados adscritos o
del monto de la participacion, si
| Estado, v de la conformacién de

Representacién en empresas,

fundaciones y asaclaclones civiles del Estado

Articulo 123, La Vicepresidenta Ejecutiva o el Vicepresidente
Ejecutivo, fa vicepresidenta sectorial o vicepresidenta sectorial,
la ministra o ministro del| Poder Popular, u drgano de
adscripcién  nacional, estad#!, del distrito metropeiitano o
municipai  respectivo  ejercerd, segln comesponda, la
representacién de la Rep(ibiica, del estado, del distrito
metropolitanc o del municipio respectivo, en 13 asamblea de
accionistas v drganos correspondientes de las empresas,
fundaciones y asoclaciones diviles del Estado que se encuentren
bajo su tutela,

Informacién de los entes descentralizados

sobre participaciones accionarias

Articulo 124. Los entes | descentralizados funcionalmente

deberdn informar al minigterio u drgano de adscripeién

nacional, estadal, del distrito; metropolitanc o municipal acerca

de toda participacidn accionaria que suscriban y de los
resultades econdmicos de Ia misma.

Los  administradores de, los entes descentralizados
funcionalmente remitirdn  anualmente a los ministerios u
drganos de adscripcion  paclonal, estadal, del distrito
metropolitantc o municipal coyrespondientes el informe y cuenta
de su gestidn. !

i

| Incorperacién de blenes
Articulo 128, |3 Repﬁb;ica, los estados, los distritos
metropolitanos vy los  municipios  podrdn  incorporar
determinados bienes 2 un ente descentralizado funcionalmente,
sin que dicho ente adquiera fa propledad. En tales casos, el
ente queda obligado a wtilizarios exclusivamente para los fines
que determinen los titulares de la propiedad.
En los casos de incor;‘)oraciéﬂ de biengs a entes
descentraiizados funcionalmente, éstos podrdn conservar su
catificacién juridica originaria.

i
H

g Intervencién
Articulo 126. La Presidentn o Presidente de ia Repdblica,
gobernadora o gubemado{, alcaldese o alcalde, segin
corresponda, podrd decidir [fa intervencidn de un instituto
publico, instituto avtdnomo, f‘undacién del Estado, empresa del
Estado, asociacion o sociedad civil del Estadg, o algUn otro ente
\

|
!
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descentralizado, cuando exlst
perjulcio de o astablecido en

Req
Articulo 127. La interven
anterior, se decidird mediar
Gaceta Oficial de la Republic
medic de publicacién  o7d
contendra el lapso de duracié
de Ias personas que formaran

Articulo 128, La junta inte
ejecutar uno o varios pres
solventar la situacidn, cumpl

la legislacién presupuestaria.

estrictamente a reallzar os a
para mantener la continuida
a cargo del ente intervenidg

an razones que lo justifiguen, sin
ieyes especiales.

Isitos del acto de intervancién
én a que se refiere el articulo
Dte acto que se publicard en
B Bolivarlana de Venezuela o en el
2l correspendiente. Dicho acto
n de i3 intervencion y los nombres
parte de (a junta interventora.

Junta interventora
erventora procederd a redactar y
uptiestos sucesivos tendentes a
endo al efecto lo preceptuado en
5y actuacién se circunseribird
ctos de administracidn necesarios
de fas atrlbuciones o actividades
, proveyendo al cumplimiento de

sus obligaciones y adoptando las medidas conducentes a

evitarle cualquier perjuicio.

Resultados de |ajuntz Interventora

directivo encargado de d|r|g|

encomendadas. ‘

r la ejecucion de las actividades

TITULO v

DE LOS COMPRO

MISOS DE GESTION

Los compromisos de gastién

Articulo 133. Los compromisos de gestidn son convenios
celebrados entre drganos superiores de direccion y 6rganos o
entes de la Administracidn Pliblica entre si, ¢ celebradcs entre

aquellos vy los Consejos

organizadas y organizacione:
¢aso, mediante los cuales se
obtencién de determinadog
ambitos de competencia, a
cumplimiento, como contrap
presupuestarios asignados.

Comunales o las comunidades
plblicas no estatales, de ser el
establecen compromisos para la
resultados en los respectives
{ como las condiciones para su

artida al monto de los recursos

Fundamento de los compromisos de gestién
Articulo 134. Los compromlsos de gestidon servirdn de

fundamente para la eva!uasxén del desempefio y la aplicacién
de un sistema de incentivo y sanciones de orden
presupuestario, en funcidn idel desempefio institucional, La
evaluacidn del desempefic institucional deberd atender a los

Articulo 129. La ministra o, ministro u drgano de adseripdén
nacional, estadal, del distrito metrapolitano o municipal,
exammaré tos antecedentes que hayan motivado la
Intervencion Y, de acuerdo; icon sus resultados, procedera a
remitir a los organos competentes, los documentos necesarios
con el objets de determindr Ia responsabilidad pemal, civil,
administrativa o disciplinaria ide los integrantes de ios drganos
de direccién y admlnfstracxdnq

indicadores de gestidn que establezcan previamente los
drganos y entes de la Administracidn Piblica Nacional, de

comin  acyerdo  con el
Vicepresidenta Ejecutiva.

Vicepresidente  Ejecutive o

i
Aspectos que deben determinar
4 regular ios compromisos de gestion

Ce

5acion de la junta Interventora

Articulo 130. La gestién de la junts interventora cesara tan
pronto haya lograde rehahi litar el patrimonio del intervenido.

£l acto respectivo de la ?residenta 0 Presidente de la Repubhca,
gobernadora o gobernador, alcaldesa o alcalde, segin

corresponda, que restituya EE régimen normal, dispondrd lo

procedente respecto a ia inte!

Supresié

Articule 131, La President;

racién de tos droanos directivos.

n y llquidaclon de las empresas
Y fundaciones dal Estado
la 0 Presidente de la Repubhca

gobermadora o gobernador, alcaldesa o alcalde, segin

corresponda, decidird la supre
y fundaciones del Estado
encargadas de ejecutarlas y
tales fines.

La personalidad juridica subs

esidn y liquidacién de fas empresas
y designard a las personas
as reglas que estime necesarias a

stird a los exclusivos efectos de su

liquidacion, hasta el final de t?sta.

Capitulo 111
De las Misiones

Articulo 132, La Presidenta

Misiones
o Presidente de la Republica en

Consejo de Ministros, cuapdo drcunstancias especiales lo

ameriten, podrd crear misio

nes destinadas 2 atender a la

satisfaccidn de las necesldades fundamentales y urgentes de la

poblacién, las cuales estard
aprobadas conforme g la plar]

bajo 12 rectoria de las polfticas
ificacion centralizada.

£l instrumento juridico de preacidn de ja respectiva mision

determinaré el 6rgano o en
formas de financiamients, f

e de adscripcidn o dependencia,
ncienes y conformacién del nivel

Articulo 135, Los compromisos de gestidn determinaran y
regulardn, en cada caso, por io menos, los siguientes aspectos:

1. La finalidad del organo desconcentrado,  ente
descentralizado funcionalmente, comunidades organizadas
u organizacionas plblicas no estatales, de ser el caso, con
el cual se suscribe,

|
2. Los objetivos, metas y* resultados, con sus respectivos
indicadores de desempeﬁo, que se prevé alcanzar durante
la vigencia del compromiso nacional de gestion,
3. Los plazos estimados para el logro de ios objetivos y
metas.

4. Las condiciones organizacionales.

5. Los beneficios y obligaciones de los drganos y entes de la
Administracién PUblica y,de las comunidades organizadas y
organizaciones plblicas no estatales encargados de la
gjecucidn.

6. Las facultades y compromisos de! drgano o ente de
controf.

7. ta transferencia de recursos en relacion con el
cumplimients de las metas fijadas.

8. Los deberes de informacién de fos drganos o entes de la
Administracién Plblica, 0 las comunidades organizadas u
orgamzac:ones pubhcas no estatales encargadas de la
ejecucion.

z

9. Los criterios & mstrumeTmS de evaluacion del desempefo
institucional. j

10. Los incentivos v restricgiones financieras institucionales e
individuales de aCUdeO‘Tai resultado de Iz evaluacidn, de
conformidad con 1as pautas que establezca el respectivo
reglamento de la presente Ley.

i
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Los compromisos de g

6n sobre condicionamiento

de transferencias presupuestarias a entidades

[
Articulo 136. La Replblica

centralizadas funcionalmente
por drganc de los ministerios de

adscripcion, bajo la coordindcidn de la Vicepresidencia de la

Republica, podré condicionar

las transferencias presupuestarias

a las entidades descentraiizadas funcionaimente, cuya situacién

financiera, de conformidad
por parte de los drgancs de

on 12 correspondiente evaluacion
ontrol interno, no permita cumplir

de manera eficiente y eficaz su objetivo.

Dichas condiciones serdn egtablecidas en un compromiso de
gestién, en el cual se determinardn los objetives y los
programas de accidn con el fin de garantizar ef restablecimiento
de las condiciones organizacionales, funcionales y técnica para

el buen desempefic de! ente

de conformidad con fos objetivos

y funciones sefialados en la norma de creacidn vy con las

politicas de gobierno.

Modalidades de los compromisos de gestion

Articulo 137, Los comprom|
siguientes modatidades:

s0s de gestion podrén adoptar las

1. Compromisos de gestidn sectorial, celebrados entre el
Vicepresidente Ejecutivd o Vicepresidenta Ejecutiva y los
ministros o ministras dell ramo respectivo.

2. Compromisos de gestidn territorfal, ceiebrados entre el
Vicepresidente Ejecuﬁvo%o la Vicepresidenta Ejecutiva y los
gobernadores 0 gobernadoras de estado.

3. Compromisos de gestién de servicios pdblicos, cefebradas

entre el Vicepresident
Ejecutiva, e ministro
autoridad méxima det
de prestar el servicio.

4. Compromisocs de gestid
organizaciones plblicas

> Ejecutivo o la Vicepresidenta
o ministra de adscripcién y la
[gano o ente adscrito respensable

con comunidades organizadas u
no estatales, celebrados entre el

Vicepresidente Ejecutivg c [a Vicepresidenta Ejecutiva, el
ministro o ministra del ramo afin al servicio prestado y la o
ias autoridades del servicio pliblico no estatal, definido en

ios términos gue estable;

re la presente Decreto con Rango,

Valor y Fuerza de Ley Orgénica.

Ef reglamento respectivo detarminara los contenidos especificos

de cada una de ias modalidad

Formalidades
Articulo 138. Los comprot

es de compromisos de gestidn,

de [os compromisos de gestidn
miscs de gestidn se entenderan

perfeccionados con la firma del Vicepresidente Ejecutivo o

Vicepresidenta Ejecutiva v la
despaches con competencia

de los ministros o ministras de los
en materia de finanzas piblicas y

opiniones sobre la gestidn| de los Organos y entes de fa
Administracién Plblica, asi como participar en |2 elaboracién de
los instrumentos de contenidg normativo,

Los drganos y entes plblicos llevardn un registo de las
comunidades organizadas qu objeto se refiera al sector
correspondiente. |

Procedimiento para fa consuita de regulaciones
sectorlales
Articute 140. Cuando los Ofganos o entes publicos, en su rol
de regulacion sectorial, prgpongan la adopcidn de normas
reglamentarias o de otrd jerarquia, deberdn iniciar ei
correspondiente proceso de cansulta publica y  remitir et
anteproyecto a las comunidades organizadas. En el oficio de
remisién del anteproyecto carrespondiente se indicard el lapso
durante el cual se recibirén;por escrito 1as observaciones, el
cual comenzard a correr 3 partir del décimo dia habit siguiente
a |z entrega del anteproyect [correspondiente.

Paralelamente a ello, el drgano o ente publico correspondiente
difundira a través de cualqui¢r medic de comunicacién el inicic
de! proceso de consulta indicando su duracién. De igual manera
lo informaré a través de su pagina en internet, en la cual se
expondrd el o los documentos sobre los cuales verse fa
consulta.

Durante el proceso de copsulta cualquier persona puede
presentar por escrito sus observaciones y comentarios sobre el
correspondiente anteproyectq’.

Una vez concluido el lapso de recepcion de las observaciones,
ei drgano © ente publico pofdré fijar una fecha para que sus
funcionarias o funcionarios, ebpecialistas en la materia que sean
convocados y las comunidiades organizadas intercambien
opiniones, hagan preguntas, realicen observaciones vy
propongan adoptar, desechar o modificar el anteproyecto
propuesto o considerar un anfeproyecto nuevo.

El resultado del proceso; de consula tendrd cardcter
participativo no vinculante,

La nulidad como consecuencia de la

aprobacion de normas no consultadas y su excepcién
Articulo 141. El érgano o ente publico no podrd aprobar
normas para cuya resolucion: sea competente, ni remitir a otra
instancia proyectos normativos que no sean consultados, de

de planificacidn y desarrollo.

Los compromisos de gestidri serdn de conocimiento plblico v
entrardn en vigencia a partlr de su publicacién en fa gaceta
Cficial de 1a RepUblica Bolivariana de Venezuela, a los fines de
permitir el control social sobre Ia gestién pdblica.

TituLo v
DE LA PARTICIPACIGN SOCIAL
EN LA GEWON PUBLICA

Promocién de la participaclén cludadana
Articulo 139. Los 6rganos y| entes de |a Administracion Plblica
promoveran fa participacién giudadana en la gestién piiblica.

| s
Las personas podrdn, dirtctamente o a través de las
comunidades organizadas, presentar propuestas y formular

confermidad con el articulo
aprebadas por los drgancs d
éstos a otras instancias serd
han sido consuttadas segUn)
presente Titulo.

£n caso de emergencia man
del Estado en 1a sequridad y

anterior. Las normas que sean
entes publicos o propuestas por
n nulas de nulidad absoluta si no
el procedimlento previsto en et

fiesta, por fuerza de la obligacidn
proteccién de la sociedad ¢ en los

casos de legislacion excepcional previstos en la Constitucion de
la Repiblica Bolivariana de Venezuela, la Presidenta o
Presidente de la Replblica, gobernadora o gobernader,

alcaldesa o alcalde, segin
aprobacidn de normas sin la
normas aprobadas serdn c
mismo  procedimientc a g
resultado de 1a consulta debe
que aprobd la norma y ésta
eliminarla.

Obliga

corresponda, podrd autorizar la
consulta previa. En este caso, ias
nsuftadas seguidamente bajo el

s comunidades organizadas; el
rd ser considerado por la instancia
s podran ratificaria, modificaria o

cién de informar a la poblacién

Articulo 142. La Adminisiracidn Publica deberd establecer
sistemas que suministren 'r fa poblacién la mas amplia,

oportuna y veraz informaci6

sobre sus actividades, con el fin
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de ejercer el control social Sobre fa gestion publica. Cualquier
persona puede soficitar de los drganos y entes de la
Administracién Pdblica la informacidn que considere necesaria
para el eercicio del control social sobre 1a actividad de éstos de
conformidad y con las excepgiones establecidas en i legislacidn
vigente,

Obligacién de Informacién a las personas
Articulo 143. Todos los érganos y entes de la Administracién
Piplica mantendrdn  permanentemente actualizade y a
disposicidn de las personas, en las unidades de informacidn
correspondientes, el esquema de su organizacion y la de los
drganos dependientes o entes adscritos, asi como guias
informativas sobre los procaqlmien:os administrativos, servicios
y prestaciones aplicables en € dmbito de su competencia.

TITULO VIT
DE LOS ARCHIVOS Y REGISTROS
DE LA ADMINISTRACION PUBLICA

Cabitulo 1
De! Sistema Naclonal de Archivo

i Grgano de archivo
Articulo 144, A los efectosjdei prasente Decreto con Rango,
Valor y Fuerza de Ley Orgdnica se entiende por organg de
archivo, al ente o unidad administrativa de! Estade que tiene
bajo su responsabilidad 1a custodia, organizacidn, conservacion,

valoracion, desincorporacién) y transferencia de documentos
oficiales sea cual fuere su fecha, forma y soporte materfal,
pertenecientes al Estado c;laquellos que se derivan de Ia

prestacién de un servicio pablico.

! Objetivo
Articulo 145, El objetivo esencial de fos drganos de archivo
del Estado es el de conservar y disponer de Iz documentacidn
de manera organizada, Utll, confiable y oportuna, de forma tal
que sea recuperable para uso del Estado, en servicio de las
personas y como fuente de I3 historia.

]

! Finalidad
Articulo 146. En cada drgano o ente de I3 Administracion
Piblica habrd un érgano de archivo con la finalidad de valerar,
seleccionar,  desincorporar ! y tansferir a los archivos
intermedios o at Archivo General de 1a Nacion, seqin sea €
casc, los documentos, expedientes, gacetas y demds
publicaciones que deban ser archivadas conforme al reglamento
reSpectivo.

i

Deberes del Estado
Articulo 147. El Estado {reard, organizard, preservard y
gjercerd el control de Bus archivos y propiciars su
modernizacién y equipamierito para que cumplan la funcidn
probatoria, supletoria, verificadora, téenica y testimonial.

| Archivo General de la Nacién
Articulo 148, El Archivo Genera! de 12 Nacidn es el érgano de
la Administracidn Piblica National responsable de fa creacion,
arientacion y coordinacién de! Sistema Nacional de Archivos y
tendra bajo su responsabilidad velar por la homogeneizacidn y
normalizaclén de fos procesos de archivos, promover el
desarrollo de los centros de informacidn, la salvaguarda del
patrimonic  documental y 'la supervision de Iz gestidn
archivistica en todo e! territordo nacional,

- Sistema Naclonal de Archivos
Articulo 149. Integran el Sistema Nacional de Archivos: el
Archivo General de 1a Nacién v los drganos de archivo de los

drganos v entes de! Estade.

Los drgancs o entes integrantes del Sistema Nacional de
Archivos, de acuerdo con sus funciones, llevaran 2 cabo los
procesos de planeacidn, programacion y desarrollo de acciones
de asistencia técnica, ejetucidn, comtrol v  seguimiento,
correspondiéndole al ArchivojGenerat de la Nacion coordinar fa
efaboracién vy ejecucidn del Plan Naclona! de Desarrallo
Archivistico.

~

Plan Nacional de Desarrollo Archlvistico
Articulo 150. El Plan Naciénal de Desarrollo Archivistico se
incerporard a los planes de la Nacidn v se podré elaborar con |a
participacién v cooperacién de las universidades con carreras
en ef campo de a archivologx’%.

i

Naturaleza de la documentacion administrativa
Articulo 151, La documentacidn administrativa e histérica de
la Administracidn Piblica es producto y propiedad del Estado,
éste ejercerd el plenc control sobre los fondos documentales
existentes en los archévog, ne slendo susceptibies de
enajenacién. Los &rganas y ¢éntes de la Administracién Publica
podrdn  contratar servicios de custodia, organizacién,
reprografia, digitalizacién y conservacién de documentos de
archivos; iguaimente podrd; contratar la administracion de
archives v fondos documenéales histéricos con universidades
nacionales e instituclones de reconocida solvencia académica e
idoneidad.

H

Incorpioracién de nuevas tecnologias
Articulo 152, Los drganos y ‘entes de la Administracidn Piblica
podrdn incorporar tecnologlas y emplear cualquier medio
electronico, informatico, dptico o telemético para el
cumplimiento de sus fines. Los documentos reproducidos por
los citados medios gozaran de fa misma validez v eficacia del
documento original, siemprd que se cumplan ios requisitos

exigidos por |a ley y se garantice la autenticidad, integridad e
ingiterabilidad de la informacfén.
| Prohibicién de destruccién
de|documentos de valor histérico
Articulo 153. Los documentos que pesean valor histérico no
padran ser destruidos, aun c;:uando hayan sido reproducidos o
almacenados mediante cualquier medio. La violacidn de asta
prohibicién acarreard las sanciones que establezca la ley.

§ Transferencia de archivos
Articulo 154, Los drganos v entes de la Administracién Pblica
que se supriman o fusionen'entregardn sus archivos v fondos
documentales a 1as drganos p entes que asuman sus funciones
0, en su caso, al Archivo General de fa Nacion. Los drganas o
entes de l2 Administracion Plblica que sean objetc de
privatizacion transferirdn copla de sus documentos histéricos al
Archivo General de 1a Nacién.

Remislén reglamentaria
Articulo 155, Las caracteristicas especificas de las archivos de
gestign, la obligatoriedad de la elaboracién y adopcién de
tablas de retencion documental en razén de las distintas
cronclogias documentales y) el tratamiento que recibirdn los
documentos de los registros plblicos, notarias y archivos
especiales de la Administzacion PlOblica, se determinaran
mediante  Reglamentg. Afsimismc, se reglamentard o
concerniente 2 los documentes producidos por los consejos
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comunales, comunidades organizadas o entidades privadas que
presten servicios pablicos.

Visitas e inspecciones
Articulo 156 E Archivo Gengrat de la Nacidn podrd, de ofico ¢
a solicitud de parte, realizar Visitas de inspeccion a los archivos
de los drganos y entes del Bstado, asi como a los prestadores
de servicios publicos, con el fin de verificar el cumplimiento de
lo dispuesto en el presente Decreto con Range, Yalor y Fuerza
de Ley Crgénica y el respectivo Reglamento.

Cont}ol y vigitancia de documentos

de Interés histdrice

Articulo 157. E! Estado, a3 través del Archive General de ia

Nacién, ejercerd control y \ngrlancxa sobre los documentos

declarados de interés h;stéﬂcio cuyos propietarics, tenedores 0

poseedores sean personas haturales o juridicas de cardcter
privado. :

Cuande el ministerio de adsgnpcién considere que se trata de
documentos histdricos sobre! los que no exista constancia de
gue han sido ofrecidos en yenta 3 ta Nacién y de que ha
quedado copia en el Arch‘nfo General de ia Nacidn, podré
ejecutar medidas tendentes a impedir su salida de! pais, aln
cuando fuere de gropiedad particular

Toda persona que descubra documentos histéricos, una vez
acreditado el derecho que a eilos tiene |2 Replbtica, recibird el
resarcimiento  correspondiente  de  conformidad con el
reglamento respectivo,

Serdn nulas las enajenacicnes © negociacicnes  que
contravengan o dispuesto en el presente Decreto con Rango,
valor vy Fuerza de Ley Orgdnica, y los que las efectien o
conserven en su poder sin causa legitima, serdn sancionados de
conformidad con 1a ley.

Peclaratoria de interés piblico
Articulo 158, Son de Interés piblico los documentos y
archivos del Estadg. Sin perjuicio del derecho de propiedad y
siguiendo el procedimiento que se establezca al efecto por et
reglamente respectivo, podran declararse de interés plbiico
documentos privados v, en tal caso, formardn parte del
patrimonio documental de fajNacién. Las personas poseedoras
o tenedoras de documentos ideciarados de interés publico, no
podran trasladarlos fuera del territorio nacicnal sin previa
autorizacion del Archivo Generai de fa Nacin, ni transferir su
propiedad, posesidn 0 tenencia a titulo onergso 9 gratuito, sin
previa informacién escrita al mismo. El Ejecutivo Nacional, por
medic de Reglamento respectivo, establecerd las medidas de
estimulo al desarrollo de los archivos privados declarados de
interés publico,

El Estadc venezolano tiene derecho de preferencia para l2
adquisicion, de diches documentos y su ejercicio se establecerd
en un término de dos (02): afios, el incumplimiento de esta
norma acarreara la nulsdadi de la venta o disposiciones de
documento.

Capitulo II
Del Derecho de Accesola Archivos y Reglistros de la
Administracion Piblica

Derecho de acceso
Articulo 159, Toda persong tiene el derecho de acceder a los
archives y registros administrativos, cualquiera que sea la
forma de expresién o el Ypo de soporte material en que
figuren, salve las excepciones establecidas en Ia Constitucién de

la Republica Bolivariana de Venezuela y en la ley que regule 1a
materia de clasificacidn de documentos de contenido
confidencial o secreto, i

Ejerciclo del derecho de acceso
Articulo 160, E! dereche d¢ acceso a los archivos y regisTos
de la Administracién Publlcalsera ejercido por las personas de
forma que no se vea afectada 1a eficacia del funcionamiento de
los servicios plblicos, debiéndose a tal fin, formular peticion
individualizada de los documentos que se desee consultar, sin
que quepa, salvo para su consideracién con caracter
potestativo, formutar soficityd genérica sobre una materia ¢
conjunto de materias. No obstante, cuando los solicitantes sean
investigadores que acrediter] un interés histérico, cientifico o
cUltural relevante, se podré autorizar el acceso directo de
aquellos a la consulta de los expedientes.

|

ntenido del derecho de acceso
Articulo 161, Ef derecho dg acceso a los archivos y registros
conllevard el de obtener copias simples o certificadas de los
mismos, previo pago o cumplimiento de as formalidades que se
hallen legalmente establecidas.

Publicaclones
Articulo 162, Serd objeto de periddica publicacion fa relacién
de los documentos que estén en poder de la Administracién
Publica sujetcs a un régimen ide espedial publicidad.

Seran objeto de publicacldn regular las instrucciones y
respuestas a consultas planteadas por las personas u otros
drganos administrativos que|compoerten una interpretacion de!
derecho positivo o de los procedimientos vigentes, a efectos de
que puedan ser alegadas por las personas en su relacion con 13
Administracién Piblica,

) Registros de documentos

. presentados por las personas

Articulo 163. Los drganos o entes administratives levaran un

ragistro general en el que se haré el correspondiente asienta de

todo escrito 0 comunicacion gue sea presentado o que se

reciba en cualquier unidad administrativa propla. También se

anotard 1z salida de los escntos y comunicaciones oficiales
dirigidas a otros érganos o perscnas

El archivo de fos escritos y comunicaciones debera efectuarse
de manerz tal gue se méntengan todos 105 documentos
refacionades con determmado asunte en un mismo expediente,
pudiendo auxilarse de medon electrénicos.

'

Creactdn de registros
Articulo 164, Los organos o entes podran crear en las
unidades administrativas correspondnemes de su propia
organizacién, otros regsstrps con el fin de facilitar fa
presentacion  de  escritos y comunicaciones,  Estos  seran
auxiliares del registro general, ai que comunicardan toda
anotacién que efectien, }
1
Los asientos se anotaran respetando el orden temporal de
recepcién o salida de fos escrites y comunicaciones, e indicarén
la fecha de la recepcién o safida.

Concluido el trdmite de registro, los escritos y comunicaciones
seran cursados sin dilacidn a;sus destinatarios y a las unidades
administrativas correspondientes desde el registro en que
hublesen sido recibidas.

Soporte informatico
Articulo 165. Los registras que la Administracion Publica
establezca para la recepcién de escritos y comunicaciones de
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los particulares o de Organosio entes, deberan instalarse en un
soporte informético, '

El sistema garantizard la constancia en cada asiento que se
practique, de un nimero, epi'grafe expresivo de su naturalezs,
fecha de entrada, fechai y hora de su presentacidn,
identificacion def interesado, frganc administrative remitente, si
procede, y persona u érgano o ente administrativo al que se
envia y, en su caso, refergncia ab contenido de! escrito o
comunicacién que se registra

Asimismo, el sistema garantizara la integracidn informatica en
el registro general de las' anctaciones efectuadas en los
restantes registros del érgano o ente.

Lugar de presentacidon de documentos
Articulo 166. Las salicitudﬁ, escritos y comunicacicnes que
las personas dirijan a los drganos y entes de la Administracidn
Publica podrén presentarse:

L. En la unidad correspondiente de los drganos y entes
administrativos a que se|dirijen.

2. En las oficnas del correo en la  forma que
reglamentariamente se establezca.

3. En las representaciones diplomdticas o delegaciones
consulares de Republica Bolivariana de Venezuela.

4. En cualquier otro que esg‘;abiezm la ley,

i

]
A los fines previstos en estearticulo podrén hacerse efectivos,
por medio alguno, como gire postal o telegrafico, o mediante
transferencia dirigida a fa i oficing piblica correspondiente,
cualquier tributo que haya que satisfacer en ef momento de la
presentacidn de solicétudesf y escritos & la Administracién
Plblica,

i

Informacién sobre horario

Articulo 167. Cada c‘>rgano? ente de la Administracién Plblica
establecerd los dias y el horario en que deban permanecer
abiertas sus oficinas, garanti%ndo el derecha de las personas 2
la presentacion de documientos pravistos en el prasente
Decreto con Rango, Valor y Fixerza de Ley Organica,

La Administracién Plbllca deberd hacer plblica y mantener
actualizada una refacidn de sus oficinas, sus sistemas de acceso
y comunicacién, asf como 1os horarios de funcionamiento.

J Remisién reglamentaria
Articulo 168. £ Reglaménto respective determinard las
funcionarias o funcionarios Gue tendran acceso directo a los
documentes, archivos y registros administrativos de |a
Administracion Pablica. !

|
Para la consulta por otra‘s funcionarias o funcionarios o
personas  de los documentos, archivos y  registros
administrativos que hayan sido expresamente declarados come
confidenciales o secretos, deberd requerirse autorizacion del
organc superior respectivo, | de <onformidad con 2 ley que
regule la materia de clasificacion de contenido confidencial o
secreto.

H

Limitaciones de Lxhlbldén o inspeccidn judicial
Articulo 169. La autoridad Judicial podrd acordar la copia,
exhibicién o inspeccidn de deﬁermknado documento, expediente,
ilbro o registro administrativ y se ejecutar? la providencia, a
mengs que la autoridad competente hubiese resuelto con

anterioridad ctorgarle al documento, fibro, expediente o©
registro la clasificacion como secrete o confidencial por afectar

la estabilidad def Estado y de las instituciones democréticas, el
orden constituciona! o en jgeneral el interés nacional, de
conformidad con la Constitucién de Ia Reptibiica Bolivariana de
Venezuela v las leyes que regulen fa materia de clasificacion de
contenido confidencial o secréeto.

Prohibicién
Articulo 170, Se prohibe @ las funcionarias v funcionarios
plblicos conservar para si ducumentos de los archivos de la
Administracion Piblica y publicar copia de ellos por cualquier
medio sin autorizacion del drgano superior respectivo.

i

Expedicién de copias certificadas
Articule 171. Todo aguel due presentare peticién o solicitud
ante fa Administracion Plblica tendrd derecho a que se le
expica copia certificada del pxpediente o de sus documentos,
de conformidad con la Constitucion de la Repiblica Bofivariana
de Venezuela y la ley respectjva.

i

Prohiblcién de expedicién de coplas certificadas

de documentos y expedientes secretos o confidenciales
Articulo 172. Las copias! certificadas que solicitzren los
interesados y las autoridades competentes se expedirdn por la
funcicnaria o funcionario correspondiente, saivo que ios
documentos y expedientes hibiesen sido previa y formalmente
declarados secretos o confidenciales de conformidad con las
leyes que regulen la materia,

Prohibicidn de expedicion de
certificaclones de mera relacién
Articuto 173. Se prohibe | expedicidn de certificaciones de
mera relacidn, entendidas como aguellas que sélo tengan por
objetc hacer constar el testimonio u opinién del funcionario
declarante sobre algin hechg o dato de su conocimiento de los
contenidos en el expediente archivados o en curso.

(

|

Procedimiento especial para la expedidén
i de copias certificadas
Articulo 174, Para expedir copias certificadas por
procedimientos que requi:ﬁm del conocimientc y de fa
intervencidn de téenicos, |el Grgano  superior respectivo
nombrard un experto para |efecutar 13 copia, quién deberd
prestar juramento de cumplifr fielmente su cometido, antes de
realizar el trabajo.

Los honorarios del expertq, de ser necesario, se fijardn
previamente en acto, verificado ante el funcionarle o funcionaria
correspondiente y serdn por cuenta del solicitante, quien deberd
consignarlos de conformidad con e} Reglamento respectivo.

Los gastos y derechos que ocasione 2 expedicion de copias
certificadas, conforme a lo esqablecido en los articulos anteriores,
serén por cuenta de los interesados,

:

DISPOSICIdN DEROGATORIA

Unica. Se deroga el Decreto;con Rango, Valor y Fuerza de Ley
Orgdnica de la Administracion Piblice, publicada en la Gaceta
Oficial de la Replblica Bollvariana de Venezuela N® 5.8%)
Extraordinario, de fecha 31 de julio de dos mil ocho, asi como
todas las disposiciones !egales\jy reglamentarias que colidan con el
presente Decreto con Rango, Valor y Fuerza de Ley Organica,
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DISPOSICION TRANSITORIA

Onica. En el lapso de un aﬁrl contado a partir de la publicacién
del presente Decreto con Rango valor y Fuerza de Ley Orgdnica,
la  Administracion Piblica debe dictar los instrumentos
correspondientes a los fines ¢ adaptar |3 estructura, organizacién
y funcionamiento de sus 6rgapos y entes, 3 1as previsiones en &l
contentdas. l

DxS?os;CION FINAL
|
Unica. El presente Decreto %on Rango, Valor y Fuerza de Ley

Qrganica, entrard en vigencia a partir de su publicacidn en la
Gaceta Oficial de la Replbiica Bofivariana de Venezuela.

Dado en Caracas, & los diecisziete dias del mes de noviembre de
dos mil catorce, Afios 204° de fa Independencia, 155° de la
Federacién y 15° de fa Revolycién Baolivariana.

Clumplase,
(LS
Wi
NICOLAS MADURO MOROS
Refrendado

E! Vicepresidente Ejecutivo
de la Republica

LSy .
JORGE ALBERTO ARREAZA MONTSERRAT

Refrendado
Et Ministro del Poder Popular del
Despacha de la Presidendla y Segumlento
de la Gestién de Gobierno
{Ls)
CARLOS ALBERTC OSORIC ZAMBRANO

Refrendadeo

La Ministra del Poder Popuiar
para Relaciones Interioras,
Justicia y Paz

(LS}

CARMEN TERESA MELENDEZ RIVAS

Refrendado

£! Ministro del Poder

Popular para Relaciones Exteriores|
(LS) .
RAFAEL DARIO RAMIREZ CARRERNO

Refrendado

Ei Ministro def Poder Popular
de Planificacion

{L.S)

RICARDO JOSE MENENDEZ PRIETO

Refrendado

£l Ministra cel Poder Popular
para Economia, Finenzas y Banca S Ublica
(Ls)
 RODOLFO CLEMENTE MARCO TORRES

Refrendado

Ef Ministro dei Poder Popular
para ia Defensa

{L.53

VLADIMIR PADRING LOPEZ

Refrendado

1a Ministra del Poder Popuiar para
e Comercia

L5}

1SABEL CRISTINA DELGADC ARRIA

Refrerdado

E! Encargado de! Ministerio de!
Poder Popular para Industrias
{1.S.) . )
JOSE DAVID CABELLO RONDON

Refrendado

£] Ministro del Poder Popular para
el Turismo

(LS} .
ANDRES GUILLERMO IZARRA GARCIA

Refrendada

El Ministru del Poder Popular
para i3 Agrcultura y Tierras
{LS.} .
JOSE LUfS BERROTERAN NUREZ

Refrendado

EL Ministro del Poder Papular para
Educacion Universitafa, Ciencia v Tecnologla
{L.5)

MANUEL ANGEL FERNANDEZ MELENDEZ

Refrendado
El Mintstro de! Poder Popular para
la Educacién
(L5) L )
HECTOR VICENTE RODRIGUEZ CASTRO
Refrendado H
La Ministra del Poder Popular para%
12 Salud !
{Ls) ,

NANCY EVARISTA PEREZ SIERRA

Refrendado :

&} Ministro del Poder Popuiar para

el Proceso Social de Trabaje

(Ls) )

| JESUS RARAEL MARTINEZ BARRIOS

Refrendado !

€1 Ministro de! Poder Popular para

Trarsporte Terrestre y Obras Publitas

(L5} .
HAIMAN EL TROUDI DOUWARA

Refrendado

El Ministre del Poder Popular para

Transporte Acudtico y Adreo :

{Ls.)
GIUSEPPE ANGELO CARMELO YOFFREDA YORIO

Refrendado

El Ministro del Poder Papular
para Ecasocialismo, Hébitat y Vvlenda
(LS
"RICARDO ANTONIO MOLINA PERALOZA

Refrendado

El Minfstro el Poder Popular
de Petrdleg y Minerfa

{L.S) . o
ASDRUBAL JOSE CHAVEZ JIMENEZ

Refrendado :
La Ministra del Poder Popular para’
la Comunicacidn y ia Informacion
{L.5)
PACQUELINE COROMOTO FARLA PINEDA

i
Refrendado
€1 Ministro del Poder Popular onra
1as Comunas y los Movimientas Soglalﬁ
{Ls}
ELTAS JOSE JAUA MILANG

Refrendado

El Miristro del Poder Popular para

la Alimentacién H

{Ls) ?
‘ YVAN JOSE BELLO ROJAS
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Refrendado Refrendado
E: Ministro del Poder Popular para La Ministra del Pocer Popular
13 Cultura para la Mujer v la [gualdad de Género
(Ls. ) Ls) .
REINALDO ANTONIO ITURRIZA LOPEZ ANDREINA TARAZON BOLIVAR
Refrendado Refrendado ;
El Ministra de! Poder Popular para £l Ministro del Poder Popular !
1a Juventug y ¢ Deporta para 3 Energia Eléctrica
s, , Ls)
ANTONIO ENRIQUE ALVAREZ CISNEROS i JESSE ALONSO CHACON ESCAMILLO
Refrendada Refrendadg
La Minlstra del Poder Popular para La Min'stra del Poder Popular
los Puebios {ndigenas para el Servicio Penitenciario
(LS LS}
ALOHA JOSELYN NUREZ GUTIERREZ MARIA IRIS VARELA RANGEL

TQ\ Ahora usted

DELA REVOBLICA 3oLy

- puede certificar
la Gaceta Oficial
e de la Republica
== Bolivariana

" de Venezuela
en nuestra
pagina web

acional

ot g o, A,

Siguenos en Twitter
@oficialgaceta
@oficialimprenta
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Esta Gaceta contiene 32 Pags. costo eguivalante
a 11,85 % valor Unidad Tributaria

LEY DE PUBLICACIONES OFICIALES
(22 DE JULIO DE 1941

Articule (1. Lo GACETA OFICIALL creada por Decrete Ejecutivo del |1
de vctubre de 18720 continuard editdndose er la Imprenta Nacional con la
denominacion GACETA GFICIAL DE LA REPUBLICA BOLIVARIANA
DE VENEZUELA.

Articuls 12, Le GACETA OFICIAL DU LA REPUBLICA BOLIVARIANA
DE VENEZUELA se publicara tados los déas hébiles, sin perjuicio de gue
se editen ndmeres extraord inanos siempre gue tuere necesario; y deberdn
insertanse enella sin retardo los actos oficiaies que havan de publicarse.
Pardgrafo anico: Las ediciones extraordinanas de 1o GACETA OF{CIAL
tendran una numeracion especial

Articuto |3, En1aGACETAQFICIAL DE LA REPUBLICA BOLIVARIANA
DE VENEZUFLA «e publicardn los actos de lox Poderes Piblicos que
deberdn insenarse ¥ aquetlos cuya nclusién sea considerada conveniente
por eb Fjecutive Nacional

Arienlo [4, Las leves, decretos v demids actos oficiales tendran caracier
de pibhicos por ei hecho de aparceer en la GACETA OFICIAL DE LA
REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA. cuyos ejemplares
tendrdn fuerza de documentos pdblicos,

EL SERVICIO AUTONOMO IMPRENTA NACIONAL Y GACETA OFICIAL de la Repiblica Bolivariana de Venezuela
advierte que esta publicacion se procesa por reproduccion fotomecanica directa de los originales que recibe
del Consejo de Ministros, en consecuencia esta Institucidn no es responsable de los contenidos publicados.




